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П рограм м ы  развития ГА П О У  Т О  «И ш им ский м н огоп роф и льн ы й  техникум »

I. О сновн ы е полож ен ия
Краткое наименование программы Профамма развития ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный техникум»
Срок реализации программы 2021-2024 гг.
Функциональный заказчик 
программы

Департамент образования и науки Тюменской области

Руководитель программы Конев Сергей Геннадьевич -  директор ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный техникум»
Социальные партнеры ПОО по 
реализации программы
а ж /"Л ТТ /> V\ ITT п  о КПП / *\лпт\«*/пттлг\ 1 А 1 Г/~\\Гшид^рпИэаДйп ^paooiaiixn j
ТО «Ишимский многопрофильный 
техникум»

ФГБНУ «Научно-исследовательский институт сельского хозяйства Северного Зауралья»;
Ишимский педагогический институт им. П. П. Ершова филиал Тюменского государственного университета 
ЗАО «Племзавод Юбилейный»;
АО «Аминосиб»;
ОАО «РЖД»;
ОАО «Ишимагрострой»;
Кондитерская фабрика «Слада»;
ООО «Энергосервис»;
ОАО «ТОДЭП»;
Г\ПП //1 1ппил'тлт7/'дппплч^'V\A 1 pvnwputiv Г/ 3
ЗАО «Маяк»;
ОАО «Гаринскремтехпред»;
ОАО «Агротехнический центр»;
ООО «Хлекомбинат Сорокинский»;
ОАО «Нива»;
ООО «Казанская МТС»;
СПК «Север»;
ООО «Энергия»;
СПК «Таволжан»
ООО «АК «Викуловский»
ООО «Радиус-Агро»
ООО «Обшепит»
Викуловское РайПО
ОАО «Россети Тюмень» Тюменские энергетические сети 
ГАУ ТО ЦЗН г. Ишима и Ишимского района
АУ «Ишимский городской центр социального обслуживания населения «Забота»

Проектный комитет Осипенко Надежда Владимировна -  замдиректора по УПР,
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Симбирева Елена Борисовна -  зам. директора по ВР и СВ,
Калугина Наталья Сергеевна -  главный бухгалтер,
Мальцев Андрей Спиридонович -  начальник ОХО,
Стрекалина Елена Сергеевна -  руководитель МФЦПК,
Ибраева Эдита Казжановна -  руководитель УМО,
Колобылина Анна Анатольевна — заведующий центром инклюзивного образования,
Кузмицкая Наталья Николаевна- заведующий отделения Б.Сорокино,
Конопацкая Татьяна Ивановна- заведующий отделения с.Викулово,
Дергачёв Александр Николаевич -  заведующий отделения с. Казанское,
Федосеев Николай Алексеевич — заведующий отделения с. Абатское,
Колесникова Татьяна Михайловна -  заведующий ТО по УГС,
Шипачёва Маргарита Васильевна -  заведующий ТО по УГС,
Дергач Владимир Николаевич -  заведующий ПП,
Аверина Наталья Владимировна — методист,
Плотникова Ольга Николаевна -  методист,
Астаева Светлана Сергеевна - преподаватель, руководитель цикловой комиссии,
Гусева Елена Борисовна — преподаватель, руководитель цикловой комиссии,
Повод Наталья Сергеевна -  преподаватель, руководитель цикловой комиссии 
Комлякова Ольга Николаевна - преподаватель, руководитель цикловой комиссии,
Котляревская Светлана Владимировна - преподаватель, руководитель цикловой комиссии,

_____________________________________ Чипилев Дмитрий Сергеевич - преподаватель, руководитель цикловой комиссии_______________________________________________
____________________________________________________   II. Содержание областной программы__________________________________
Формальные основания для 1 .Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №  273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации».
инициирования программы 2. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. №  204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской

Федерации на период до 2024 г.».
3. Национальный проект «Образование». С рок- реализации: 01.11.2018 -  31.12.2024 г. (утвержден президиумом Совета при Президенте РФ 
по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 3 сентября 2018 г №  10).
4.Стратегия пространственного развития Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 13 
февраля 2019 г. №  207-р).
5.Паспорт федерального проекта "Молодые профессионалы Повышение конкурентоспособности профессионального образования)" 
(утвержден протоколом заседания проектного комитета по национальному проекту «Образование» от 07 декабря 2018 г. №  3).
6. План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 
утверждён распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. №  2945-р;
7. Конвенция о правах инвалидов, принятой резолюцией 61/106Генеральной Ассамблеи ООН от 13 декабря 2006 года.
8. Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
профессиональных образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса, утвержденными Директором 
Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки Российской 
Федерации Н.М. Золотаревой 26 декабря 2013 г. №  06-2412вн.
9. Приказ Минтруда России №744 от26 октября 2020 г. Об утверждении списка 50 наиболее востребованных на рынке труда, новых и 

_____________________________________ перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования._______________ ___________________________________
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10. Распоряжение Правительства Тюменской области от 27.10.2016 №  1222-рп «Об утверждении списка ТОП-Регион наиболее приоритетных 
и востребованных на рынке труда Тюменской области перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования».
11. Паспорт регионального проекта М олодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования) 
(Тюменская область) на период 01.11.2019 до 30.12.2024гг.
12. Паспорт регионального проекта «Цифровая образовательная среда» (Утверждён протоколом заседания регионального комитета от 
14.12.2018 г. №2018-1 (в редакции от 27.03.2019 №2019-1)).
13.Паспорт регионального проекта «Социальная активность» (Тюменская область) на период 01.01.2019-31.12.2024

Цель Обеспечение устойчивого развития техникума, направленного на повышение доступности и качества непрерывного профессионального
образования

Показатели программы 
и их значение по годам

Показатель Базовое значение 
показателя

Период, год
2021 2022 2023 2024

1. Численность выпускников, реализующих программы среднего 
профессионального образования, продемонстрировавших уровень подготовки, 
соответствующий стандартам Ворлдскиллс Россия (чел. за год)

91 100 НО 115 120

2. Количество выпускников, реализующих программы среднего 
профессионального обрэзовэния, прошедших демонстрационный экзамен (чел. за 
год)

190 380 380 400 410

3. Доля руководителей и педагогических работников, прошедших обучение по 
дополнительным профессиональным программам, программам повышения 
квалификации по вопросам подготовки кадров по наиболее востребованным, 
новьм и перспективным профессиям и специальностям СПО в соответствии с 
современными стандартами и передовыми технологиями, в общем числе 
руководителей и педагогических работников образовательных организаций, (%)

20
25 25 25 25

4. Количество педагогических работников, прошедших подготовку в качестве 
экспертов демонстрационного экзамена и чемпионатов "Молодые профессионалы 
(Ворлдскиллс Россия)"/ Абилимпикс

35/3 39/4 40/5 42/6 44/7

5. Количество участников регионального чемпионата «Молодые профессионалы 
(Ворлдскиллс)» (чел. за год)

20 24 25 26 27

6. Количество студентов, реализующих программы среднего профессионального 
образования, обучающихся на основе договоров о целевом обучении (чел. за год)

40 45 60 65 75

7. Доля студентов, обучающихся по программам СПО на основе договоров о 
сетевом взаимодействии с предприятиями-работодателями (%)

55 60 63 65 70

8. Количество реализуемых образовательных программ среднего 
профессионального образования в соответствии с перечнем ТОП-50 (шт)

9 13 14 14 15

9. Количество разработанных онлайн-курсов по программам среднего 
профессионального образования, профессионального обучения, повышения 
квалификации

5 9 13 16 18
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10. Доля обучающихся по программам среднего профессионального 
образования, сформировавших индивидуальный учебный план (индивидуальную 
траекторию обучения) к общему числу обучающихся СПО (%)

10 17 20 25 30

11. Количество выпускников, завершивших обучение по образовательным 
программам СПО, трудоустроившихся в течение 1-го года после завершения 
обучения (чел.за год); удельный вес численности выпускников от общего числа 
завершивших обучение (%)

44 50 52 55 57

12. Количество созданных ЦПДЭ на базе ПОО 6 8 8 9 10
13. Количество выпускников с ОВЗ и инвалидностью 68 83 85 90 95
14.Количество учащихся общеобразовательных организаций, прошедших 
обучение по программам профессионального обучения (первая профессия) 300

325 350 375 400
15. Количество слушателей, прошедших обучение по программам 
профессионального обучения, повышения квалификации и т.д. (МФЦГЖ) 1400 1400 1500 1600 1700

16. До л я студентов, задействованных в мероприятиях по вовлечению в 
творческую деятельность (%) 33 36 39 42 45

17. Доля обучающихся, охваченных проектной деятельностью (%) 5 10 15 20 25
18. Доля обучающихся, вовлеченных в различные виды добровольческой 
деятельности от общего количества обучающихся (%) 12 17 18 19 20

Результаты программы • Завершён ремонт помещений учебного корпуса №  1 г. Ишима ул. К. Маркса, 15;
• Оснащены 5 мастерские по компетенциям: Парикмахерское искусство, Электромонтаж, Сетевое и системное администрирование, 

Промышленная автоматика; Физико-математических методов анализа и технических средств измерения.
•  Аккредитованы 10 ЦПДЭ по стандартам Ворлдскиллс;
•  Получена лицензия на право осуществления образовательной деятельности по направлениям подготовки ТОП-50:

- специальность 43.02.13 Технология парикмахерского искусства
- профессия 18.01.33 Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных продуктов, готовой продукции, отходов 

производства;
•  Обеспечено профессиональное развитие управленческих и педагогических кадров, увеличена доля руководителей и педагогических 

работников, прошедших обучение в соответствии с современными стандартами к 2024 г. до 100%;
•  Организовано обучение 1450 учащихся школ по программам профессионального обучения (первая профессия) во взаимодействии с 

ЦОПП;
•  Вовлечено в проектную деятельность к 2024 году -  25 % обучающихся ПОО;
•  Разработаны и внедрены адаптированные образовательные программы среднего профессионального образования, 

профессионального обучения для лиц с ОВЗ и инвалидностью по трём нозологиям.
Риски программы Содержание риска Планируемые мероприятия по предупреждению наступления риска

Сокращение запланированного финансирования на 
реализацию программных мероприятий

Корректировка бюджета, расширение возможностей внебюджетной 
деятельности

Снижение спроса потребителей на образовательные услуги 
ПОО, включая лиц с инвалидностью и ОВЗ

Расширение видов образовательных услуг, активный маркетинг 
(расширение круга возможных клиентов), развитие целевого обучения.

Недостаточный уровень квалификации педагогических 
работников, в том числе по вопросам реализации 
инклюзивного образования.

Обучение педагогических кадров, профессиональная подготовка, 
переподготовка, курсовая подготовка



III. Основные этапы и контрольные точки программы
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№
п/п

Наименование мероприятия/контрольной точки Срок р езульт&т

Общие организационные мероприятия по программе
1 Создана рабочая группа 01.12.2020 г. Приказ ПОО
2 Утвержден Паспорт программы 15.01.2021 г. Программа, Протокол заседания Наблюдательного 

совета;
3 Подведены промежуточные итоги реализации программы 10.01.2022 г.

10.01.2023 г.
10.01.2024 г.

Отчёт о реализации программы,
Протокол заседания педагогического совета ГАПОУ 
ТО «Ишимский многопрофильный техникум»

4 Подведены итоги реализации программы 10.01.2025 г. Отчёт о реализации программы
Создание необходимых условий для реализации основных профессиональных образовательных программ, программ профессиональной подготовки и дополнительных

образовательных программ, программ для учащихся школ
5 Проведён анализ кадровой потребности отраслей экономики Тюменской области в разрезе 

профессий и специальностей СПО из перечней ТОП-50 и ТОП-регион
ежегодно на 

01.03.
Сформирован перечень актуальных профессий и 
специальностей из перечня ТОП-50, ТОП-регион

Аи 11олучена лицензия по направлениям подготовки;
- 43.02.13 Технология парикмахерского искусства;
-18.01.33 Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных продуктов, готовой 
продукции, отходов производства;

30.06.2021
30.08.2024

Лицензия на право осуществления образовательной 
деятельности

7 Привлечены к реализации образовательных программ работники и руководители организаций и 
предприятий юга Тюменской области, направление деятельности которых соответствует 
реализуемым профессиям и специальностям в техникуме

2021-2024 Договоры

сV» Разработаны образовательные программы среднего профессионального образования с учётом 
индивидуальных образовательных траекторий обучающихся

2021-2024 Образовательные программы - 7 направлений 
подготовки

9 Прошли обучение по индивидуальным образовательным траекториям 30.06.2024 Дипломы
10 Внедрены образовательные программы современные цифровые технологии с использованием 

контента цифровых образовательных сервисов
До 2024 Образовательные программы

11 Заключены договоры о сетевом взаимодействии с образовательными организациями за 
пределами региона

30.12.2022 Договоры -2

12 Разработаны программы профессионального обучения, дополнительные профессиональные 
программы повышения квалификации и переподготовки, в том числе категории 50+, 
предусматривающие использование электронного обучения, ДОТ, онлайн-курсы по 
дисциплинам

2021-2024 12 программ

13 Организована и проведена работа по профессиональной подготовке, переподготовке и 
повышению квалификации взрослого занятого и незанятого населения.

декабрь Свидетельства, удостоверения,

14 Организовано обучение учащихся школ по программам профессионального обучения и 
профессиональной подготовки во взаимодействии с Ц01111

30.12.2024 г. Сертификаты - 400

15 Обеспечен доступ для обучающихся к цифровым образовательным хранилищам и услугам 30.12.2024 г. Договоры, личные кабинеты обучающихся
Формирование кадрового потенциала в соответствии со стандартами Worldskills Russia, Абилимпикс и т.д.
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16 Разработан механизм, симулирующих развитие мер поддержки творчески работающих педагогов 

и эффективной системы труда, исходя из утверждённых показателей результативности 
деятельности

15.01.2021 г. Положение о распределении стимулирующей части 
фонда оплаты труда

17 Проведен мониторинг с целью выявления затруднений педагогических работников в реализации 
образовательных программ СПО, в соответствии со стандартами Worldskills Russia, Абилимпикс, 
включая развитие цифровых и информационных компетенций

01.02.2021 г. Результаты диагностики дефицита квалификации 
педагогических работников

18 Разработана дорожная карта внутриорганизационного обучения педагогических работников 30.12.2021 г. П рофаммы повышения квалификации - 2

19 Прошли обучение по программам повышения квалификации, профессиональную 
переподготовку, стажировки на инновационных предприятиях региона

2021-2024 Удостоверения о повышении квалификации, 
профаммы стажировки

20 Приняли участие в работе региональных и межрегиональных профессиональных объединений 
(ФУМО, УМО, РУМЦ, БПОО и т.д.) с целью обмена опытом и выявления лучших практик

2021-2024 Ежегодный план мероприятий, 
отчёт о деятельности

21 Прошли обучение и получили сертификаты экспертов регионального чемпионата и 
демонстрационного экзамена в составе ГИА по стандартам Worldskills Russia, Абилимпикс

30.12.2024 Сертификаты экспертов W orldskills Russia -  45 
Сертификаты экспертов Абилимпикс - 8

22 Приняли участие в профессиональных конкурсах: «Педагог года» в номинации «Мастер года» 2021-2024 Дипломы -4
Ф орм ирование инфраС 1 рук 1 уры , MaiciiHajibtiuc uucCiitHCHHt образовательного процесса

23 Разработана проектно-сметная документация на проведение капитального ремонта здания 
Ишимского многопрофильного техникума по адресу г. Ишим, ул. Карла Маркса, 15

01.01.2021 г. Договор

24 Проведены работы по капитальному ремонту здания г. Ишим, ул. К.Маркса,15:
•  входных групп, наружных металлических лестниц;
• оконных и дверных заполнений;
•  кирпичных перегородок;
• напольного покрытия и существующей отделки помещений;
• перекрытий актового и спортивного залов;
•  существующих кондиционеров, сетей электроснабжения, сетей связи, отопления, 

водоснабжения и канализации;
• скатной и плоских кровель

30.12.2022 г. Акт выполненных работ

25 Закуплено необходимое лабораторное оборудование, компьютерная техника для кабинетов 
(лабораторий) в соответствии с требованиями ФГОС, Ворлдскиллс:
- Кабинет «Специальной физической культуры» для лиц с ОВЗ и инвалидностью;
- Дооснащение сенсорной комнаты;
- Дооснащение учебной лаборатории Технические средства защиты информации;
- Оснащение лаборатории по компетенции Сетевое и системное администрирование;
- Оснащение лаборатории по компетенции Парикмахерское искусство;
- Оснащение лаборатории по компетенции Электромонтаж;
- Оснащение лаборатории по компетенции Промышленная автоматика;
- Оснащение лаборатории по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных продуктов, 
готовой продукции, отходов производства.

30.12.2024 г.

Договоры поставки оборудования, акты приёмки 
поставленного оборудования

26 Приняли участие в конкурсе на предоставление из федерального бюджета фантов в форме 
субсидий в рамках реализации мероприятия государственной профаммы  Российской Федерации

30.05.2024 Заявка, конкурсная документация
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«Развитие образования» «Обновление и модернизация материально-технической базы 
профессиональных образовательных организаций»

27 Внедрена и адаптирована под ПОО информационная система управления БИТРИКС,
позволяющая автоматизировать все информационные процессы

30.12.2021 г. Договор

28 Обеспечено Интернет-соединение со скоростью соединения ЮОМб/с — г. Ишим, удалённые 
отделения - 5 0 Мб/с.

30.12.2021 г. Договоры

29 Замена CMS -  системы управления контентом на более технологичный (сайт ПОО) 30.12.2021 г. Договор
30 Внедрен брендбук ПОО 30.12.2024 г. Брендбук ПОО

Внедрение современных, инновационных подходов воспитательной деятельности для самореализации и профессионального развития обучающихся
3! Реализована Программа профессионального воспитания и социализации обучающихся на 2021- 

2024 г.г.
30.12.2024 г. Программа, отчёт

32 Включены в образовательные программы среднего профессионального образования: рабочая 
программа воспитания и календарный план воспитательной работы

01.09.2021 г. Образовательные программы, отчёт

33 Реализован комплекс проектов и мероприятий для студентов, направленный на формирование и 
развитие способностей , личностных компетенций для самореализации и профессионального 
развития, в том числе вовлечение в различные виды добровольческой деятельности

30.12.2024 г. Проекты, отчеты о реализации

Деятельность блзиной профессиональной образовательной организации, обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного профессионального
образования лис с ОВЗ и инвалидов

34 Разработаны и утверждены локальные акты, регламентирующие отдельные направления 
деятельности БПОО

30.12.2021 Локальные акты

35 Организовано сетевое взаимодействие между ПОО Тюменской области, БПОО других регионов 
Российской Федерации, ООУ, социальными службами обслуживания населения

30.12.2022 г.
Договоры -7

JU Изучен опыт деятельности БПОО других регионов РФ, трансляция лучш их практик 30.12.2023 Методические рекомендации по сопровождению 
инвалидов и лиц с ОВЗ в профессиональных 
образовательных организациях — 3; 
положения

37 Разработаны онлайн-курсы по адаптированным образовательным программам среднего 
профессионального образования, профессионального образования

30.12.2024 Банк программ

38 Увеличено число штатных единиц БПОО 30.12.2023 Штатное расписание: сурдопереводчик, тьютор
39 Усовершенствованы материально-технические условия обеспечения безбарьерной среды для 

обучающихся с различными нозологиями
30.12.2021 Паспорт доступности

Образовательного учреждения для лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

40 Организовано методическое сопровождение педагогов по вопросам разработки и реализации 
рабочих программ АОП СПО и ПО

30.12.2022 Банк адаптированных программ: адаптационного 
цикла, адаптированной физкультуры

Повышение престижа среднего профессионального образования пос редством развития конкурсного движения
41 Разработана программа подготовки участников профессиональных конкурсов, чемпионатов 

Ворлдскиллс, Абилимпикс, всероссийской олимпиады и т.д
01.10.2021 г. Программа

42 Актуализирован перечень компетенций Worldskills Russia, Абилимпикс, составлен список 
участников чемпионатов профессионального мастерства октябрь Перечень, список участников чемпионатов, банк 

данных перспективных обучающихся для участия в 
конкурсах
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43 Организовано психолого-педагогическое сопровождение участников конкурсного движения 30.12.2024 План мероприятий
44 Организовано участие обучающихся в конкурсах профессионального мастерства, чемпионатах 

различного уровня, в том числе из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ
декабрь Дипломы, награды

Популяризация профессий и специальностей, успешное построение карьеры
45 Разработана программа профориентационной работы со школьниками юга Тюменской области 15.11.2021 г. Программа
46 Создан видеоблог ИМТ с целью привлечения студентов к освещению жизни техникума и 

представлен во всех социальных сетях
30.12.2021 г Видеоконтент

47 Заключены договоры с предприятиями и организациями по целевому обучению студентов Июль-август Договоры - 3
49 Заключены договоры о прохождении практик обучающимися на предприятиях 15.09.2024 г. Договоры - 3

Организована деятельность ЦСТВ (временная занятость обучающихся, студенческие отряды, 
оказание консультационной помощи и т.д.)

30.12.2024 План мероприятий, отчёты

50 Подведены итоги мониторинга качества подготовки кадров и трудоустройства выпускников ноябрь Показатели успеваемости, отчет по трудоустройству

IV. О бщ ие сведен и я  о  бю дж ете п роекта (ты с.руб .)

Источники финансирования Г од реализации Всего

2021 2022 2023 2024

Федеральный бюджет

Областной бюджет 1 1 П ППП (ЛГ\Г\1 1 V UUU VUV 1 "̂7 IQ'l Г\ПГ\ 1 с f\nn ллл1J иии иии 1 С r\r\f\ f\f\/\и  иии иии 297 383 000

Внебюджетные средства 600 000 330 000 450 000 450 000 1 830 ООО

Итого: 110 600 000 157 713 000 15 450 000 15 450 000 299 213 000
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С В О Д Н Ы Й  П Л А Н
Программы разви ти я  ГА П О У  Т О  « И ш и м ски й  м н огопроф ильн ы й техн и кум » на 2021-2024  гг,

Ответственный исполнитель Ф.И.О. Должность

Руководитель программы Конев Сергей Геннадьевич директор

Администратор программы Осипенко Надежда Владимировна зам. директора по УПР

Разработчики сводного плана Симбирева Елена Борисовна зам. директора по ВР и СВ

Калугина Наталья Сергеевна главный бухгалтер

Мальцев Андрей Спиридонович начальник ОХО

Стрекалина Елена Сергеевна руководитель МФЦПК

Ибраева Эдита Казжановна руководитель УМО

Колобылина Анна Анатольевна заведующий центом инклюзивного образования

Кузмицкая Наталья Николаевна заведующий отделения Б. Сорокино

Конопацкая Татьяна Ивановна заведующий отделения с. Викулово

Дергачёв Александр Николаевич заведующий отделения с. Казанское

Федосеев Николай Алексеевич заведующий отделения с. Абатское

Колесникова Татьяна Михайловна заведующий по ТО УГС

Шипачёва Маргарита Васильевна заведующий по ТО УГС

Дергач Владимир Николаевич заведующий ПП

Аверина Наталья Владимировна методист

Плотникова Ольга Николаевна методист

Астаева Светлана Сергеевна преподаватель, руководитель цикловой комиссии

Гусева Елена Борисовна преподаватель, руководитель цикловой комиссии



11
Повод Наталья Сергеевна преподаватель, руководитель цикловой комиссии

Комлякова Ольга Николаевна преподаватель, руководитель цикловой комиссии

Котляревская Светлана Владимировна преподаватель, руководитель цикловой комиссии

Чипилев Дмитрий Сергеевич преподаватель, руководитель цикловой комиссии
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ПЛАН ПРОГРАММЫ ПО КОНТРОЛЬНЫМ ТОЧКАМ

№
п/п

Наименование 
контрольной точки

Вид документа 
и (или) результат

Ответственный исполнитель
Срок Структурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность Уровень контроля

Общие организационные мероприятия по профамме
1 Создана рабочая группа 01.12.2020 г. Приказ ПОО АУП Конев С.Г. Директор Проектный комитет 

ДОН
2 Утвержден Паспорт программы 15.01.2021 г. П рофамма, Протокол

заседания
педагогического совета 
ПОО,
Протокол заседания 
11аблюдательного совета;

АУП Конев С.Г. Директор Проектный комитет
ДОН

3 Подведены промежуточные итоги реализации 
профаммы

10.01.2022 г.
10.01.2023 г.
10.01.2024 г.

Отчёт о реализации 
профаммы,
Протокол заседания 
педагогического совета 
ПОО

АУП Конев С.Г. Директор Совет директоров 
ПОО; Проектный 
комитет ДОН

4 Подведены итоги реализации программы 10.01.2025 г. Отчёт о реализации 
профаммы

АУП Конев С.Г. Директор Проектный комитет 
ДОН

Создание необходимых условий для реализации основных профессиональных образовательных программ, программ профессиональной подготовки и
дополнительных образовательных программ, программ для учащихся школ

5 Проведен анализ кадровой потребности отраслей 
экономики Тюменской области в разрезе 
профессий и специальностей СПО из перечней 
ТОП-50 и ТОП-регион

01.03.2021 г. Контрольные цифры 
приема на 2022-2023 

учебный год

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель 
профаммы. Проектный 
комитет ДОН

6 Получена лицензия на право осуществления 
образовательной деятельности по специальности 
43.02.13 Технология парикмахерского искусства

июнь 2021 г. лицензия АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель 
профаммы. Проектный 
комитет ДОН

7 Утверждены образовательные программы 
среднего профессионального образования по 
направлениям подготовки с учетом 
индивидуальных образовательных траекторий 
обучающихся, с использованием цифровых 
технологий

30.08.2021 г. Образовательная 
профамма СПО

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель 
профаммы, Проектный 
комитет ДОН

8 Сформированы личные кабинеты на цифровой 
платформе ЦОПП (оформление заявлений по 
выбору НОТ)

12.01.2021 г, 
15.09.2021г.

отчет по заф узке данных АУП Ибраева Э.К, Руководитель
УМО

Руководитель
профаммы

9 Разработаны и утверждены профаммы 01.09.2021г. программы АУП Стрекалина Руководитель Руководитель
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№

п/п
Наименование 

контрольной точки Срок Вид документа 
и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

профессионального обучения, дополнительные 
профессиональные программы повышения 
квалификации и переподготовки, в том числе 
категории 50+, предусматривающие 
использование электронного обучения, ДОТ

профессионального
обучения

Е С . МФЦПК проф ам м ы , проектный 
комитет ДО Н

10 Организована и проведена работа по 
профессиональной подготовке, переподготовке и 
повышению квалификации взрослого занятого и 
незанятого населения.

30.12.2021 г. Свидетельства, 
удостоверения- 1400 шт. 

(за 2021 г.)

АУП Стрекалина
Е.С.

Руководитель
МФЦПК

Руководитель 
проф ам м ы , проектный 

комитет ДОН

11 Определен перечень программ по 
профессиональному обучению учащихся школ в 
рамках взаимодействия с ЦОПП ТО

январь 2021г. план реализации 
программ по обучению 

школьников

АУП Ибраева Э.К. руководитель
УМО

Руководитель 
проф ам м ы , 
Ц О П П  ТО

12 Обучены учащиеся школ г. Ишима и районов юга
Тюменской области (первая профессия)

февраль-
u n a h w :  ' / П ' )  1и J.

свидетельства -  325 шт. АУП Ибраева Э.К. руководитель
\Г Л  Л Г \
У 1V1W

Руководитель 
программы, 
Ц О П П  ТО

Формирование кадрового потенциала в соответствии со стандартами W orldskills Russia, Абилимпикс и т.д.
13 Разработан механизм, симулирующих развитие 

мер поддержки творчески работающих педагогов 
и эффективной системы труда, исходя из 
утверждённых показателей результативности 
деятельности

15.01.2021 г. Положение о 
распределении 
стимулирующей части 
фонда оплаты труда

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
проф ам м ы

14 П п г т р т т р н  м п н и т п п н н г  г  T if* iT t . in  R b i a c n p u j j a 01.02.2021 г. P p 9 A fn L T Q T T _ T  Я и О Г П /Л Р Т Т П Г ИJL V a j j lU X U lU J L  1 1 W  A

дефицита квалификации
педагогических
работников

Л \ / пJ  1 1 о  тгr i v p a w c a  S -/.1V .
■ > .------ -----------
х  у  К и с О Д и  1 с л  |>

УМО
Зам.директора по УПР

затруднений педагогических работников в 
реализации образовательных программ СПО, в 
соответствии со стандартами Worldskills Russia, 
Абилимпикс, включая развитие цифровых и 
информационных компетенций

15 Разработана дорожная карта 
внутриорганизационного обучения 
педагогических работников

30.12.2021 г. Программы повышения 
квалификации - 2

АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

16 Прошли обучение по программам повышения 
квалификации, профессиональную 
переподготовку, стажировки на инновационных 
предприятиях региона

30.12.2021 г. Удостоверения о 
повышении 
квалификации, 
профаммы стажировки

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
проф ам м ы

17 Приняли участие в работе региональных и 
межрегиональных профессиональных 
объединений (ФУМО, УМО, РУМЦ, БПОО и т.д.)

30.12.2021 г. Ежег одный план 
мероприятий, 
отчёт о деятельности

АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР
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№
п/'п

Наименование 
контрольной точки

Вид документа 
и (или) результат

Ответственный исполнитель
Срок Структурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность Уровень контроля

с целью обмена опытом и выявления лучших 
практик

18 Прошли обучение и получили сертификаты 
экспертов на право проведения регионального 
чемпионата и на право оценивания 
демонстрационного экзамена Worldskills Russia, 
Абилимпикс (накопительным итогом)

30.12.2021 г. Сертификаты экспертов 
Worldskills Russia -  39 
Сертификаты экспертов 
Абилимпикс- 4

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
программы

19 Приняли участие в профессиональных конкурсах: 
«Педагог года» в номинации «Мастер года»

Март-апрель 
2021 г.

Диплом -1 АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

Формирование шфраструктуры материальное обеспечение образовательного процесса
20 Разработана проектно-сметная документация на 

проведение капитального ремонта здания 
Ишимского многопрофильного техникума по 
адресу г. Ишим, ул. Карла Маркса. 15

01.01.2021 г. Проект ПСД АУП Калугина Н.С. Гл. бухгалтер Руководитель
программы

21 Проведены конкурсные процедуры на выполнение 
ремонтных работ

Сроки в 
соответствии с 
положением о 

закупках

Протокол АУП Калугина Н.С. Гл. бухгалтер Руководитель
программы

22 Заключение договоры на выполнение работ по 
капитальному ремонту'

Сроки в
РЛЛТПЙТГ'ТОин г*WV/1.1/V1VI.UX1I1 V

положением о 
закупках

Договор на проведение
nP»*r»trTU4V f\Q̂ r\TV̂lflVllXILUL/V p u w i

АУП Калугина Н.С. Гл. бухгалтер Руководитель
программы

23 Закуплено необходимое лабораторное 
оборудование для кабинетов (лабораторий) в 
соответствии с требованиями ФГОС, 
Ворлдскиллс и компьютерная техника: 
-Дооснащение учебной лаборатории Технические 
средства защиты информации;
- Оснащение лаборатории по компетенции 
Сетевое и системное администрирование;
- Оснащение лаборатории по компетенции 
Парикмахерское искусство

30.12.2021 г.

Договоры поставки 
оборудования, акты 
приёмки поставленного 
оборудования

АУП Калугина Н.С. Гл. бухгалтер Руководитель
программы

24 Приняли участие в конкурсе на предоставление из 
федерального бюджета грантов в форме субсидий 
в рамках реализации мероприятия 
государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования» «Обновление

30.05.2021 Заявка конкурсная 
документация

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
программы
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№
ll/П

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

и модернизация материально-технической базы 
профессиональных образовательных 
организаций»

25 Внедрена и адаптирована под ПОО 
информационная система управления БИТРИКС, 
позволяющая автоматизировать все 
информационные процессы

30.12.2021 г. Договор АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
профаммы

26 Обеспечено Интернет-соединение со скоростью 
соединения 100Мб/с -  г. Ишим

30.12.2021 г. Договор АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
профаммы

27 Замена CMS -  системы управления контентом на 
более технологичный (сайт ПОО)

30.12.2021 г. Договор АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
профаммы

внедрение современных, инновационны х подходов воспитательной деятельности д ля  самореализации и профессионального развития обучаю щ ихся
28 Разработана и реализуется Программа 

профессионального воспитания и социализации 
обучающихся на 2021-2024 г.г.

30.12.2021 г. П рофамма, отчёт АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
профаммы

29 Включены в образовательные профаммы 
среднего профессионального образования: 
рабочая профамма воспитания и календарный
гтттан ттгттъгтат^тп-илн тл'/iГчгл-пл

01.09.2021 г. Образовательные 
профаммы, отчёт

АУП Симбирева Е.Б. 

Осипенко Н.В.

Зам. дир. по ВР 
и СВ
Зам. дир. по
\ п ГГ»У 11Г

Руководитель
профаммы

30 Разработаны и реализуются проекты по 
воспитательной деятельности: Воспитание 
творчеством, Следуй за нами, Экологический 
патруль, Мы за ЗОЖ, Культурное наследие, 
Берегите землю, Помним сердцем, Эко Skills 
Студнавигатор, Обучение служением, Формула 
здоровья, Траектория карьеры, Сохраним природу 
вместе, Твой выбор, Развитие карьеры, Поиск, 
творчество, культура, Память жива...

"in п  i m i  г-_»U. 1» МгЧ/ЛОТЛТТ ¥ ЛТТТО'РТ ж /-» npUWAlDl, UnUlDl U
реализации

А \ГГТ АХ Симбирева Е.Б.
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. дир. по БР 
и СВ
Заведующие
отделениями

Руководитель
профаммы

31 Создана Школа наставничества по 
сопровождению обучающихся, реализующих
й о т

30.12.2021 г. Положение преподаватели Повод. Н.С. преподаватель Зам. дир. по В Р и СВ

32 Проведена акция «Аллея выпускника» 30.12.2021 г. Полож ение, отчет АУП Федосеев Н.А. Заведующий
отделением

Руководитель
профаммы

Деятельность базовой профессиональной образовательной организации, обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного профессионального
образования лис с ОВЗ и инвалидов
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки

Вид документа 
и (или) результат

Ответственный исполнитель
Срок Структурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность Уровень контроля

33 Разработаны положения, регламентирующие 
деятельность БПОО

30.12.2021 г. Локальные акты БПОО Колобылина 
А. А, Аверина 

Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования,

методист

Руководитель
программы

34 Проведён мониторинг по направлениям 
деятельности БПОО

30.12.2021 г. Отчет БПОО Колобылина 
А.А, Аверина 

Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования,

методист

Руководитель
программы

35 Организовано взаимодействие с 
общеобразовательными школами по вопросам 
профессиональной ориентации и
профессионального консультирования учащихся с 
инвалидностью и ОВЗ

30.05.2021 г. План
профориентационной 

работы с инвалидами и
т т т т с н и и  г* М Й Ч

БПОО, 
учебно- 

вспомогательн 
ый персонал

Колобылина 
А. А.

М т п т а ^ т т т  1/1 Л  
r m i c n i v u  Г  1 . П .

Заведующий 
центром 

инклюзивного 
образования, 

Специалист по 
профориентаци 

и и
трудоустройств

У

Руководитель
программы

36 Заключены договоры о сотрудничестве с 
социальными службами обслуживания населения

01.09.2021 г. TTrvrnnnn О
Г—Ч” ----------- г

сотрудничестве
БПОО Колобылина

А.А.
Q o n a ТТТ ГТ<~\I T I I l f l

11 > i i I F» V1

i T P i r m n u

инклюзивного
образования

Руководитель
программы

37 Совершенствование и обеспечение архитектурной 
доступности ГАПОУ ТО «Ишимский 
многопрофильный техникум»

30.12.2021 г. Договор на поставку, 
акты выполненных работ

БПОО Колобылина 
А.А 

Мальцев А.С.

заведующий
центром

инклюзивного
образования,

начальник
ОХО

Руководитель
программы

38 Проведены обучающие семинары и вебинары по 
разработке адаптированных образовательных 
программ СПО и ПО

30.12.2021 г. Отчет о проведении БПОО Осипенко Н.В. 
Колобылина 

А.А. 
Аверина Н.В.

зам.директра 
по УПР, 

заведующий 
центром 

инклюзивного 
образования, 

методист

Руководитель
программы

Повышение престижа среднего профессионального образования посредством развития конкурсного движения
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки

Вид документа 
и (или) результат

Ответственный исполнитель
Срок Структурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность Уровень контроля

39 Проведена диагностика уровня профессиональной 
готовности студентов техникума к 
результативному участию в конкурсах 
профессионального мастерства, олимпиадах и т.д.

15.10.2021 г. Диагностические карты АУП г. Ишим 
Социально- 
психологическ 
ая служба

Дергач В.Н. 
Шпиц А.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
1111,

заведующие
отделений

Руководитель
п роф ам м ы

40 Проведены обучающие мероприятия (занятия, 
тренинги и т.д.) для студентов по отработке 
компетенций по стандартам чемпионатов, 
олимпиадам и т.д.
Разработка и реализация индивидуальных 
образовательных маршрутов участников 
конкурсов и олимпиад

10.02.2021 г. Отчёт о проведении 
мероприятий 
Графики 
индивидуальных
образовательных
маршрутов

Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев

Т-4 А
Конопацкая

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель
п роф ам м ы

41 Приняли участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах, НПК различного уровня 
и в том числе в региональных этапах чемпионата 
профессионального мастерства «Молодые
плпАргг.ипияттил fWnrlHS'lHllc Russia^■ *r  ~ ̂ --------- ------- V »•
А . билимпикс.

30.12.2021 г. Дипломы - 20 
участников

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино
Г» ТУ* ОООТТЛ ТГ n Qi\ujanvauv
Г' А г'тггилV. X WU 1 V1WV
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев
А Т_Г ----- -

U АJL
Конопацкая

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП,

заведующие
отделении

Руководитель
п роф ам м ы

42 Организован и проведен итоговый семинар в 
рамках регионального чемпионата по стандартам 
WorldSkills

15.04.2021 г. Отчёт о проведении 
мероприятий

Учебно
методический 
отдел, 
мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М. 
Шипачева М.В.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель

профаммы

43 Обобщен опыт подготовки участников 
чемпионатов WorldSkills Russia

30.04.2021 г. Публикация в СМИ, 
отчёт

Учебно
методический
отдел

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М.

Заведующий
ПП, Руководитель

профаммы
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

мастера п/о, 
преподаватели

Ш ипачева М.В.
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

заведующие
отделений

Популяризация профессий и специальностей, успешное построение карьеры
44 Созданы профориентационные ролики по 

направления подготовки ПОО
01.03.2021 г. Видеоролики

Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци 
и и
грудоустройств
У

Руководитель
программы

45 Проведены профессиональные пробы в рамках 
реализации ранней профориентации школьников 
«Билет в будущее»

ч и _04.202 i г. ШЛТАЛ'ГПР'Г'±Г \J 1W А IV 1
\/ гтаЛт!л\J Tv-wnvy-

вспомогательн 
ый персонал

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци 
и и
грудоустройств
У

Руко водитель 
программы

46 Проведена акция «Моя профессия -  моё
будущее».

20.03.2021 г. Фотоотчёт Учебно-
вспомогательн
lth ттр»-пг*г\ыа ттWill HWpVVllUJl

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци
Н И
ТП17ТТЛ1Ip j J-K'-'J V/ lpvilVlD
У

Руководитель
программы

47 Проведен День открытых дверей в техникуме для 
школьников и их родителей

30.04.2021 г. Фотоотчёт Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци 
и и
трудоустройств
У

Руководитель
программы

48 Организована работа по профориентационному 
консультированию детей с особенностями в 
развитии

30.04.2021 г. Фотоотчёт Иные
пед.работники 
Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

Аверина Н.В.; 
Инченко И.А.

Методист
БПОО;
Специалист по 
профориентаци
ИИ
грудоустройств
У

Руководитель
программы

49 Проведена акция «Неделя без турникетов в 
рамках Федеральной программы «Работай в 
России!»

30.04.2021 г. Фотоотчёт Иные
пед.работники

Аверина Н.В.; 
Инченко И.А.

Методист
БПОО;
Специалист по

Руководитель
программы
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№

п/п
Наименование 

контрольной точки Срок Вид документа 
и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

профориентаци 
и и
трудоустройств
v

50 Проведены встречи с руководителями 
предприятий и организаций по вопросам целевого 
обучения студентов

15.04.2021 г. Договоры на целевое 
обучение

АУП 
г. Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 

Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
программы

С  1
J  1 Проведены переговоры с руководителями 

предприятий и организаций аграрного профиля по 
вопросам сотрудничества, сетевого 
взаимодействия и прохождении практик 
обучающимися на предприятиях

28.08.2021 г. М П Г П П П П Ь Г  П  Г Т П П П Р Т Г Р Ц И Н

практик
АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

1 1 Л П П А Ш Г Л  1-1 И  v y v i u i v u i v v /  I 1 , |_Д . ̂

Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

'■i о к  п  1 т а г г ф л л п
- ju i v i .

по УПР, 
заведующий 

ПП, 
заведующие 
отделений

Руководитель
программы

52 Проведен анализ показателей успеваемости и 
трудоустройства выпускников, в т.ч. 
обучающихся по договорам о целевом наборе

01.11.2021 г. Показатели 
успеваемости 
Отчет по 
трудоустройству

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
^.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
программы

53 Пролонгировано соглашение с ФГБОУ ВО ГАУ 
Северного Зауралья о партнерстве по реализации 
регионального образовательного проекта 
«Модернизация системы непрерывного аграрного 
образования Тюменской области»

15.09.2021 г. Соглашение о 
партнерстве

АУП Конев С.Г. Директор Руководитель
программы

54 Проведены занятия по подготовке студентов 
техникума, зачисленных в профильную группу

20.05.2021 г. Отчёт о проведении 
мероприятий

АУП Шипачева М.В 
Колесникова 

Т.М.

Зав. 
отделениями 

по УГС

Руководитель
программы
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

«Студенческий резерв ГАУ Северного Зауралья» 
к вступительным экзаменам
Создание необходимых условий для реализации основных профессиональных образовательных программ, программ профессиональной подготовки и

дополнительных образовательных программ, программ для учащихся школ
55 Проведен анализ кадровой потребности отраслей 

экономики Тюменской области в разрезе 
профессий и специальностей СПО из перечней 
ТОП-50 и ТОП-регион

01.03.2022 г. Контрольные цифры 
приема на 2023-2024 

учебный год

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руко водитель 
программы

56 Утверждены образовательные программы 
среднего профессионального образования по 
направлениям подготовки с учетом 
индивидуальных образовательных траекторий 
обучающихся, с использованием цифровых 
технологий

30.08.2022 г. Образовательная 
программа СПО

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
проф аммы

57 Сформированы личные кабинеты на цифровой 
платформе ЦОПП (оформление заявлений по 
выбору ИОТ)

12.01.2022г,
15.09.2022г.

отчет по загрузке данных АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Руководитель
профаммы,

58 Разработаны и утверждены программы 
профессионального обучения, дополнительные 
профессиональные программы повышения 
квалификации и переподготовки, в том числе 
категории 50+, предусматривающие 
использование электронного обучения, ДОТ

01.09.2022г. программы
профессионального
обучения

АУП Стрекалина
Е.С.

Руководитель
МФЦПК

Руководитель
профаммы

59 Организована и проведена работа по 
профессиональной подготовке, переподготовке и 
повышению квалификации взрослого занятого и 
незанятого населения.

30.12.2022 г. Свидетельства, 
удостоверения- 1500 шт. 
(за 2022 г.)

АУП Стрекалина
Е.С.

Руководитель
МФЦПК

Руководитель 
профаммы, проектный 

комитет ДОН

60 Определен перечень программ по 
профессиональному обучению учащихся школ в 
рамках взаимодействия с ЦОПП ТО

январь 2022г. план реализации 
программ по обучению 

школьников

АУП Ибраева Э.К. руководитель
УМО

Руководитель 
профаммы, 
ЦОПП ТО

61 Обучены учащиеся школ г. Ишима и районов юга 
Тюменской области (первая профессия)

февраль-ноябрь
2022

свидетельства -  350 шт. АУП Ибраева Э.К. руководитель
УМО

Руководитель 
профаммы, 
ЦОПП ТО

Формирование кадрового потенциала в соответствии со стандартами W orldskills Russia, Абилимпикс и т.д.
62 Прошли обучение по программам стажировок на 

инновационных предприятиях региона
30.12.2022 г. Отчёт о прохождении 

стажировки - 5
АУП Осипенко Н.В. заместитель 

директора по 
УПР

Руководитель
профаммы
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат
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подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

63 Приняли участие в работе региональных и 
межрегиональных профессиональных 
объединений (ФУМО, УМО, РУМЦ, БПОО и т.д.) 
с целью обмена опытом и выявления лучших 
практик

30.12.2022 г. Ежегодный план 
мероприятий, 
отчёт о деятельности

АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

64 Прошли обучение и получили сертификаты 
экспертов на право проведения регионального 
чемпионата и на право оценивания 
демонстрационного экзамена Worldskills Russia, 
Абилимпикс (накопительным итогом)

30.12.2022 г. Сертификаты экспертов 
Worldskills Russia — 40 
Сертификаты экспертов 
Абилимпикс - 5

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
профаммы

65 Прошли повышение квалификации по изучению 
современных педагогических технологий, 
инноваций в образовании

30.12.2022 г. Удостоверения -29 АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

66 Приняли участие в профессиональных конкурсах: 
«Педагог года» в номинации «Мастер года»

Март-апрель 
2022 г.

Диплом - 1 АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

Формирование инфраструктуры, материальное обеспечение образовательного процесса
67 Завершён капитальный ремонт корпуса №  1 30.12.2022 г. Акт выполненных работ 

подрядной организации
АУП Калугина Н.С. Гл. бухгалтер Руководитель

профаммы
68 Приняли участие в конкурсе на предоставление из 

федерального бюджета грантов в форме субсидий 
в рамках реализации мероприятия 
государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования» «Обновление 
и модернизация материально-технической базы 
профессиональных образовательных 
организаций»

30.05.2022. Заявка, конкурсная 
документация

АУП Осипенко Н.В заместитель 
директора по

лггт  У 1 11

Руководитель
профаммы

69 Разработан Брендбук 30.12.2022 г Брендбук ПОО АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
профаммы

Внедрение современных, инновационных подходов воспитательной деятельности для самореализации и профессионального развития обучающихся
70 Реализуется Программа профессионального 

воспитания и социализации обучающихся на 
2021-24 г.г.

30.12.2022 г. Программа, отчёт АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

71 Разработаны и реализуются проекты по 
воспитательной деятельности: Следуй за нами, 
Экологический патруль, Мы за ЗОЖ, Культурное 
наследие, Помним сердцем, Студнавигатор, Эко

30.12.2022 г. Проекты, отчеты о 
реализации

АУП Симбирева Е.Б.
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев

Зам. дир. по ВР 
и СВ
Заведующие
отделениями

Руководитель
профаммы
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Skills, Обучение служением, Берегите землю, 
Формула здоровья, Траектория карьеры, 
Сохраним природу вместе, Твой выбор, Успех, 
Развитие карьеры, Поиск, творчество,культура, 
Память жива...

Н А .,
Конопацкая

Т.И.

72 Реализован проект Воспитание творчеством, 
создан музей-галерея арт-объекгов «Творчество в 
профессии»

30.12.2022 г. Проекты, отчеты о 
реализации

АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
Программы

73 Проведен региональный многожанровый конкурс- 
фестиваль «Россия -  Родина моя»

30.12.2022 г Положение, отчет о 
реализации

АУП Симбирева Е.Б Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
Программы

74 Проведен конкурс экологических плакатов среди 
отделений техникума «Сохрани сейчас, чтобы не 
потерять потом!»

30.12.2022 г. Положение, отчет о 
реализации

АУП Дергачев А.Н. Заведующий
отделением

Руководитель
программы

75 Создан волонтерский центр «Следуй за нами» 30.12.2022 г. Положение, отчет АУП Кузмицкая
Н.Н.

Заведующий
отделением

Руководитель
программы

76 Проведена общетехникумовская студенческая 
конференция «Формула здоровья»

30.12.2022 г Положение, отчет АУП Колобылина
А.А.

Заведующий
Центром
инклюзивного
образования

Руководитель
Программы

Деятельность базовой профессиональной образовательной организации, обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного профессионального
uujiajvuanna лиъ v vyuj п апошшдио

77 Организовано взаимодействие с БПОО из других 
регионов РФ

чп 1 -) э т о  г-Д.. Договор о сетевом 
взаимодействии

БПОО Колобьь шна 
А.А

заведующий
центром

инклюзивного
образования

Руководитель
Программы

78 Разработаны методические рекомендации по 
организации профессионального обучения лиц с 
ОВЗ и инвалидностью по нозологии: нарушение 
слуха

30.12.2022 г. Утвержденные
методические
рекомендации

БПОО Колобылина 
А. А., 

Аверина Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования,

методист

Руководитель
Программы

79 Проведён мониторинг по направлениям 
деятельности БПОО

30.12.2022 г. Отчет БПОО Колобылина 
А.А, Аверина 

Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования,

методист

Руководитель
программы

Повышение престижа среднего профессионального образования посредством развития конкурсного движения



23
№
п/п

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель
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80 Проведена диагностика уровня профессиональной 
готовности студентов техникума к 
результативному участию в конкурсах 
профессионального мастерства, олимпиадах и т.д.

15.10.2022 г. Диагностические карты АУП г. Ишим 
Социально- 
психологическ 
ая служба, 
мастера п/о 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Шпиц А. С.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
1111,

заведующие
отделений

Руководитель

проф ам м ы

81 Проведены обучающие мероприятия (занятия, 
тренинги и т.д.) для студентов по отработке 
компетенций по стандартам чемпионатов, 
олимпиадам и т.д.
Разиаботка и оеализация индивидуальных 
образовательных маршрутов участников 
конкурсов и олимпиад

10.02.2022 г. Отчёт о проведении 
мероприятий 
Графики 
индивидуальных
образовательных
маршрутов

Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев

Т4 А
Конопацкая

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель

проф аммы

82 Приняли участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах, НПК различного уровня 
и в том числе в региональных этапах чемпионата 
профессионального мастерства «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia), 
Абилимпикс.

30.12.2022 г. Дипломы — 25 
участников

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино

Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев

Н А— ?
Конопацкая

Т.И.

Зам.директора 
по УПР, 

Заведующий 
ПП,

Ч Я ИР ТПДЛГПТЛГЙ
отделений

Руководитель
проф ам м ы ,

83 Организован и проведен итоговый семинар в 
рамках регионального чемпионата по стандартам 
WorldSkills

15.04.2022 г. Отчёт о проведении 
мероприятий

Учебно
методический 
отдел 
Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М. 
Шипачева М.В.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель

проф аммы

84 Обобщен опыт подготовки участников 
чемпионатов WorldSkills Russia

30.04.2022 г. Публикация в СМИ Учебно
методический
отдел

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М.

Заведующий
ПП, Руководитель

профаммы
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Исполнитель

(Ф.И.О.)
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Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Шипачева М.В.
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

заведующие
отделений

Популяризация профессий и специальностей, успешное построение карьеры
85 Проведены профессиональные пробы в рамках 

реализации ранней профориентации школьников 
«Билет в будущее»

30.04.2022 г. Фотоотчёт Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци 
и и
трудоустройств
У

Руководитель
программы

86 Проведен День открытых дверей в техникуме для 
школьников и их родителей

30.04.2022 г. <Т1лтллтцйт-*• U1VWL 1W J- Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци 
и и
трудоустройств
У

Руководитель
программы

87 Проведены встречи с руководителями 
предприятий и организаций по вопросам целевого 
обучения студентов

15.04.2022 г. Договоры на целевое 
обучение

АУП
г.Ишим
отделения! с. 
Б. Сор о кино 
^.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н.
\С xirfKK тлтттласг 

U Н ТТрчлгянр'оХ---- 5 1V"
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР,

О a n o m  гглттттгтг оаич^д  ̂хшцпи
ТТЛ* " 1 -

заведующие
отделений

Руководитель
программы

88 Проведен анализ показателей успеваемости и 
трудоустройства выпускников, в т.ч. 
обучающихся по договорам о целевом наборе

01.11.2022 г. Показатели 
успеваемости 
Отчет по 
трудоустройству

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
программы

89 Проведены переговоры с руководителями 
предприятий и организаций аграрного профиля по

28.08.2022 г. Договоры о проведении 
практик

АУП
г.Ишим

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н.

Зам. директора 
по УПР,

Руководитель
программы
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки

Вид документа 
и (или) результат

Ответственный исполнитель
Срок Структурное

подразделение
Исполнитель

(Ф .И О .)
Должность Уровень контроля

вопросам сотрудничества, сетевого 
взаимодействия и прохождении практик 
обучающимися на предприятиях

отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т .И

заведующий 
ПП, 

заведую щие 
отделений

90 Проведены занятия по подготовке студентов 
техникума, зачисленных в профильную группу 
«Студенческий резерв Г АУ Северного Зауралья» 
к вступительным экзаменам

20.05.2022 г Отчёт о проведении 
мероприятий

АУП Ш ипачева М.В 
Колесникова 

Т.М.

Зав. 
отделениями 

по УГС

Руководитель
проф аммы

Создание необходимых условий для реализации основных профессиональных образовательных программ, программ профессиональной подготовки и
дополнительных образовательных программ, программ для учащихся школ

9 i Утверждены образовательные программы 
среднего профессионального образования по 
направлениям подготовки с учетом 
индивидуальных образовательных траекторий 
обучающихся, с использованием цифровых 
технологий

30.08.2023 г. Образовательная 
программа СПО

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель 
профаммы, проектный 

комитет Д О Н

92 Сформированы личные кабинеты на цифровой 
платформе ЦОПП (оформление заявлений по 
Bbl60DV ЖУП

12.01.2023г,
15.09.2023г.

отчет по загрузке данных АУП Ибраева Э.К. Руководитель
J 1.Т1ЧУ

Руководитель
программы

93 Разработаны и утверждены программы 
профессионального обучения, дополнительные 
профессиональные программы повышения 
квалификации и переподготовки, в том числе 
категории 50+, предусматривающие 
использование электронного обучения, ДОТ

01.09.2023 г. профаммы
профессионального

обучения

АУП Стрекалина
Е.С.

Руководитель
МФЦПК

Руководитель 
профаммы, проектный 

комитет Д О Н

94 Организована и проведена работа по 
профессиональной подготовке, переподготовке и 
повышению квалификации взрослого занятого и 
незанятого населения.

30.12.2023 г. Свидетельства, 
удостоверения- 1600 шт. 

(за 2023 г.)

АУП Стрекалина
Е.С.

Руководитель
МФЦПК

Руководитель 
профаммы, проектный 

комитет Д О Н

95 Определен перечень программ по 
профессиональному обучению учащихся школ в 
рамках взаимодействия с ЦОПП ТО

январь 2023г. план реализации 
программ по обучению 

школьников

АУП Ибраева Э.К. руководитель
УМО

Руководитель 
проф аммы , 
ЦОПП ТО

96 Обучены учащиеся школ г. Ишима и районов юга 
Тюменской области (первая профессия)

февраль-ноябрь 
2023 г.

Свидетельства — 375 шт. АУП Ибраева Э.К. руководитель
УМО

Руководитель 
профаммы , 
ЦОПП ТО
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

Ф орм ирование кадрового потенциала в соответствии со стандартам и W orldskills Russia, А билимпикс и т.д.
97 Прошли стажировки на инновационных 

предприятиях региона по инициативе ПОО
30.12.2023 г. Отчёт о прохождении 

стажировок -3
АУП Осипенко Н.В. заместитель 

директора по 
УПР

Руководитель
проф ам м ы

98 Приняли участие в работе региональных и 
межрегиональных профессиональных 
объединений (ФУМО, УМО, РУМЦ, БПОО и т.д.) 
с целью обмена опытом и выявления лучших 
практик

30.12.2023 г. Ежегодный план 
мероприятий, 
отчёт о деятельности

АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Замдиректора по УПР

99 Прошли обучение и получили сертификаты 
экспертов на право проведения регионального 
чемпионата и на право оценивания 
демонстрационного экзамена Worldskills Russia, 
Абилимпикс (накопительным итогом)

30.12.2023 г. Сертификаты экспертов 
Worldskills Russia -  42 
Сертификаты экспертов 
Абилимпикс -6

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
проф ам м ы

100 Прошли повышение квалификации по изучению 
современных педагогических технологий, 
инноваций в образовании

30.12.2023 г. Удостоверения -35 АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

101 Приняли участие в профессиональных конкурсах: 
«Педагог года» в номинации «Мастер года»

Март-апрель 
2023 г.

Диплом - 1 АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

Ф ормирование инф раструктуры , м атериальное обеспечение образовательно! о ироцсс^в
102 Закуплено необходимое лабораторное 

оборудование для кабинетов (лабораторий) в 
соответствии с требованиями ФГОС, 
Ворлдскиллс и компьютерная техника:
- Кабинет Специальной физической культуры для 
лиц с ОВЗ и инвалидностью;
- Дооснащение сенсорной комнаты;
- Оснащение лаборатории по компетенции 
Электромонтаж

30.12.2023 г.

Договоры поставки 
оборудования, акты 
приёмки поставленного 
оборудования

А  \ Л П
П J  X I К алвина П.С. Гл. бухгалтер Руководитель

проф ам м ы

103 Приняли участие в конкурсе на предоставление из 
федерального бюджета грантов в форме субсидий 
в рамках реализации мероприятия 
государственной профаммы Российской 
Федерации «Развитие образования» «Обновление 
и модернизация материально-технической базы 
профессиональных образовательных 
организаций»

30.05.2023 г. Заявка, конкурсная 
документация

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
проф ам м ы
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

104 Обеспечено Интернет-соединение со скоростью 
соединения 50Мб/с -  удалённые отделения

30.12.2023 г. Договор ЛУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
профаммы

Внедрение современных, инновационных подходов воспитательной деятельности для самореализации и профессионального развития обучающихся
105 Реализуется Программа профессионального 

воспитания и социализации обучающихся на 
2021 24 г. г.

30.12.2023 г. Профамма, отчёт АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
проф ам м ы

106 Реализуются проекты по воспитательной 
деятельности: Следуй за нами, Экологический 
патруль, Мы за ЗОЖ, Культурное наследие, 
Помним сердцем, Студнавигатор, Эко Skills, 
Обучение служением, Формула здоровья, 
Траектория карьеры, Сохраним природу вместе, 
Успех, Твой выбор, Берегите землю. Развитие 
карьеры, Поиск, творчество, культура, Память 
ж ива...

30.12.2023 г. Проекты, отчеты о 
реализации

АУП Симбирева Е.Б.
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. дир. по ВР 
и СВ
Заведующие
отделениями

Руководитель
проф ам м ы

107 Проведен молодежный поэтический батл, между 
отделениями техникума «Моя профессия»

30.12.2023 г. Положение, отчёт АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
проф ам м ы

108 Проведена выставка фотографий «Зеленая 
планета»

30.12.2023 г. Отчет о реализации АУП Конопацкая
Т.И.

Заведующий
отделением

Руководитель
проф ам м ы

109 Проведен фестиваль няниошильных культур 30.12.2023 г. Положение, отчет АУП Дергачев А.К., Заведующий
отделением

Руководитель 
upoi рам мы

110 Проведена общетехникумовская патриотическая 
студенческая конференция: «Без срока давности»

30.12.2023 г. Положение, отчёт АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
проф ам м ы

Деятельность базовой профессиональной образовательной организации, обеспечивающей поддержку региональной 
системы инклюзивного профессионального образования лис с ОВЗ и инвалидов

111 Разработаны методические рекомендации по 
организации профессионального обучения лиц с 
ОВЗ и инвалидностью по нозологии: нарушение 
зрения

30.12.2023 г. Утвержденные
методические
рекомендации

БПОО Колобылина 
А. А. 

Аверина Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования

методист

Руководитель
проф ам м ы

112 Внесены дополнительные штатные единицы 
БПОО

30.12.2023 г. Обоснование ставок БПОО Колобылина 
А.А. 

Долгих Т.В.

Заведующий 
центром 

инклюзивного 
образования, 

специалист по 
кадрам

Руководитель
проф ам м ы
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Наименование 
контрольной точки

Вид документа 
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подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность Уровень контроля

113 Проведён мониторинг по направлениям 
деятельности БПОО

30.12.2023 г. Отчет БПОО Колобылина 
А.А, Аверина 

Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования,

методист

Руководитель
проф ам м ы

Повышение престижа среднего профессионального образования нос редством развития конкурсного движения
114 Проведена диагностика уровня профессиональной 

готовности студентов техникума к 
результативному участию в конкурсах 
профессионального мастерства, олимпиадах и т.д.

15.10.2023 г. Диагностические карты АУП г. Ипгам 
Социально- 
психологическ 
ая служба 
Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Ш пиц А.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель

профаммы

115 Проведены обучающие мероприятия (занятия, 
тренинги и т.д.) для студентов по отработке 
компетенций по стандартам чемпионатов, 
олимпиадам и т.д.
Разработка и реализация индивидуальных 
образовательных маршрутов участников 
конкурсов и олимпиад

10.02.2023 г. Отчёт о проведении
мероприятий
Графики
индивидуальных
образовательных
м яп тттт /т гт---- j----j  - —

Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А.,
V  ППАПОГП/О(т 1 ivv^iiviiuiixvu/i

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель

профаммы

116 Приняли участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах, НПК различного уровня 
и в том числе в региональных этапах чемпионата 
профессионального мастерства «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia), 
Абилимпикс.

30.12.2023 г. Дипломы - 22 участника АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам.директора 
по УПР, 

Заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
проф ам м ы

117 Организован и проведен итоговый семинар в 
рамках регионального чемпионата по стандартам 
WorldSkills

15.04.2023 г. Отчёт о проведении 
мероприятий

Учебно
методический 
отдел 
Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М. 
Шипачева М.В.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель

профаммы
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№
п/п

Наименование 
контрольной точки Срок Вид документа 

и (или) результат

Ответственный исполнитель
Уровень контроляСтруктурное

подразделение
Исполнитель

(Ф.И.О.)
Должность

Н.А.,
Конопацкая

Т.И.
118 Обобщен опыт подготовки участников 

чемпионатов WorldSkills Russia
30.04.2023 г. Публикация в СМИ Учебно

методический 
отдел 
Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М. 
Шипачева М.В.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель

программы

понулнризацин профессии и специальностей, успешное построение карьеры
119 Проведены профессиональные пробы в рамках 

реализации ранней профориентации школьников 
«Билет в будущее»

30.04.2023 г. Фотоотчёт Специалист по 
профориентац 
ИИ и

трудоустройст
ву

Руководитель

программы

120 Проведен День открытых дверей в техникуме для 
школьников и их родителей

30.04.2023 г. Фотоотчёт Специалист по
rmn/bnnu^irrQ тт ■ .....
ИИ и

трудоустройст
ву

Руководитель

программы

121 Проведены встречи с руководителями 
предприятий и организаций по вопросам целевого 
обучения студентов

15.04.2023 г. Договоры на целевое 
обучение

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель

программы

122 Проведен анализ показателей успеваемости и 
трудоустройства выпускников, в т.ч. 
обучающихся по договорам о целевом наборе

01.11.2023 г. Показатели 
успеваемости 
Отчет по 
трудоустройству

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП,

Руководитель
программы
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Должность Уровень контроля

с. Абатское 
с. Викулово

Н.А.,
Конопацкая

Т.И.

заведующие
отделений

123 Проведены переговоры с руководителями 
предприятий и организаций по вопросам 
сотрудничества, сетевого взаимодействия и 
прохождении практик обучающимися на 
предприятиях

28.08.2023 г. Договоры о проведении 
практик

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель

программы

1 'l ЛIZ.4 Проведены занятия по подготовке студентов 
техникума, зачисленных в профильную группу 
«Студенческий резерв ГАУ Северного Зауралья» 
к вступительным экзаменам

20.05.2023 г. Отчёт о проведении 
мероприятий

АУП Шипачева М.В. 
Колесникова 

Т.М.

Зав. 
отделениями 

по УГС

Руководитель

программы

Создание необходимых условий для реализации основных профессиональных образовательных программ, программ профессиональной подготовки и
дополнительных образовательных программ, программ для учащихся школ

125 Утверждены образовательные программы 
среднего профессионального образования по 
направлениям подготовки с учетом 
индивидуальных образовательных траекторий 
обучающихся, с использованием цифровых 
технологий

30.08.2024 г. Образовательная
ттплгпамма ГТТП

АУП Осипенко Н.В. заместитель
директора, по 

УПР

Руководитель 
программы, проектный

--- ------ ТТГ\Т тЛиМИ1С1 J-iy/n.

126 Формирование личных кабинетов на цифровой 
платформе ЦОПП (оформление заявлений по 
выбору ИОТ)

12.01.2023г.,
15.09.2024г.

отчет по загрузке данных АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Руководитель
Программы

127 Завершение обучения по индивидуальной 
образовательной траектории

30.06.2024 г. дипломы АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель 
программы, проектный 

комитет ДОН
128 Получена лицензия на право осуществления 

образовательной деятельности по профессии 
18.01.33 Лаборант по контролю качества сырья, 
реактивов, промежуточных продуктов, готовой 
продукции, отходов производства

30.06.2024 г. лицензия АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель 
программы, Проектный 

комитет ДОН
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129 Создание лаборатории Физико-математических 
методов анализа и технических средств 
измерения.

01.04.2024 г. Акт выполненных работ АУП Калугина Н.С. Гл. бухгалтер Руководитель
программы

130 Разработаны и утверждены программы 
профессионального обучения, дополнительные 
профессиональные программы повышения 
квалификации и переподготовки, в том числе 
категории 50+, предусматривающие 
использование электронного обучения, ДОТ

01.09.2024 г. программы
профессионального
обучения

АУП Стрекалина
Е.С.

Руководитель
МФЦПК

Руководитель
программы

131 Организована и проведена работа по 
профессиональной подготовке, переподготовке и 
повышению квалификации взрослого занятого и 
незанятого населения.

30.12.2024 г. Свидетельства, 
удостоверения- 1700 шт. 
(за 2024 г.)

АУП Стрекалина
Е.С.

Руководитель
МФЦПК

Руководитель 
программы, проектный 

комитет ДОН

132 Определен перечень программ по 
профессиональному обучению учащихся школ в 
рамках взаимодействия с ЦОПП ТО

январь 2024 г. план реализации 
программ по обучению 

школьников

АУП Ибраева Э.К. руководитель
УМО

Руководитель 
программы, 
ЦОПП ТО

133 Обучены учащиеся школ г. Ишима и районов юга 
Тюменской области (первая профессия)

февраль-ноябрь
2024

свидетельства -  400 шт. АУП Ибраева Э.К. руководитель
УМО

Руководитель 
программы, 
ЦОПП ТО

Формирование кадрового потенциала в соответствии со стандартами Worldskills Russia, Абилимпикс и т.д.
134 Прошли стажировки ка инновационных 

предприятиях региона по инициативе ПОО
30.12.2024 г. Л'тгглт' лч rmnvAWTrorimi V/ X IV L и и^/илилхд^пгш

лтомгттплвтг _/1VlU/iUl̂ /UUVll ~т
А \7ТТ 

f l J  ХА
-- т т  г »

V / V ^ m i G H l V U  Г Т . О . заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
иршраммы

135 Приняли участие в работе региональных и 
межрегиональных профессиональных 
объединений (ФУМО, УМО, РУМЦ, БПОО и т.д.) 
с целью обмена опытом и выявления лучших 
практик

30.12.2024 г. Ежегодный план 
мероприятий, 
отчёт о деятельности

АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

136 Прошли обучение и получили сертификаты 
экспертов на право проведения регионального 
чемпионата и на право оценивания 
демонстрационного экзамена Worldskills Russia, 
Абилимпикс (накопительным итогом)

30.12.2024 г. Сертификаты экспертов 
Worldskills Russia -  44 
Сертификаты экспертов 
Абилимпикс - 7

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
программы

137 Прошли повышение квалификации по изучению 
современных педагогических технологий, 
инноваций в образовании

30.12.2024 г. Удостоверения -30 АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР
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138 Приняли участие в профессиональных конкурсах: 
«Педагог года» в номинации «Мастер года»

Март-апрель 
2024 г.

Диплом - 1 АУП Ибраева Э.К. Руководитель
УМО

Зам.директора по УПР

Ф ормирование инфраструктуры , м атери альн ое обеспечение образовательного процесса
139 Закуплено необходимое лабораторное 

оборудование для кабинетов (лабораторий) в 
соответствии с требованиями ФГОС,
Ворлдскиллс и компьютерная техника:
- Дооснащена лаборатория по контролю качества 
сырья, реактивов, промежуточных продуктов, 
готовой продукции, отходов производства;
- Оснащение лаборатории по компетенции 
Промышленная автоматика;
- Закуплена литература

30.12.2024 г.

Договоры поставки 
оборудования, акты 
приёмки поставленного 
оборудования

АУП Калугина Н.С. Гл. бухгалтер Руководитель
проф ам м ы

1 4Л14V Приняли участие в конкурсе на предоставление из 
федерального бюджета грантов в форме субсидий 
в рамках реализации мероприятия 
государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования» «Обновление 
и модернизация материально-технической базы 
профессиональных образовательных 
организаций»

30.05.2024 Заявка, конкурсная 
документация

АУП Осипенко Н.В. заместитель 
директора по 

УПР

Руководитель
проф ам м ы

Внедрение современных, икнпнянионнмз подходов воспитательной деятельности для самореализании и профессионального развитии обучаю щ ихся
141 Подведены итоги по реализации Профаммы 

профессионального воспитания и социализации 
обучающихся на 2021-24 г.г.

30.12.2024 г. отчет АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
П роф аммы

142 Реализованы проекты по воспитательной 
деятельности: Воспитание творчеством, Следуй за 
нами, Экологический патруль, Мы за ЗОЖ, 
Культурное наследие, Берегите землю, Помним 
сердцем, Эко Skills, Студнавигатор, Обучение 
служением, Формула здоровья, Траектория 
карьеры, Сохраним природу вместе, Успех, Твой 
выбор, Развитие карьеры, Поиск, творчество, 
культура. Память ж ива...

30.12.2024 г. Проекты, отчеты о 
реализации

АУП Симбирева Е.Б.
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. дир. по ВР 
и СВ
Заведующие
отделениями

Руководитель
П рофаммы

143 Создана интернет-площадки на сайте техникума 
«Память жива!»

30.12.2024 г. отчёт АУП Симбирева Е.Б. Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
П рофаммы

144 Оформлены «зеленые зоны» в холлах корпусов 
техникума

30.12.2024 г. Проекты, отчеты о 
реализации

АУП Симбирева Е.Б 
Кузмицкая

Зам. дир. по ВР 
и СВ

Руководитель
Профаммы
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Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующие
отделениями

145 Создание музея «Наша память» в отделении с. 
Казанское

30.12.2024 г. 'Отчеты об открытии 
музея

АУП Дергачев А.Н. Заведующий
отделением

Руководитель
программы

Деятельность базовой профессиональной образовательной организации, обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного профессионального
образования лис с ОВЗ и инвалидов

146 Разработаны методические рекомендации по 
организации профессионального обучения лиц с 
ОВЗ и инвалидностью по нозологии: нарушение 
опорно-двигательного аппарата

30.12.2024 г. Утвержденные
методические
рекомендации

БПОО Колобылина 
А.А. 

Аверина Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования

методист

Руководитель
программы

147 Разработаны и реализованы учебно-методических 
комплексы по адаптированным дисциплинам, 
МДК, ПМ с выбором методов обучения, форм 
текущего контроля, промежуточной и итоговой 
аттестации, учитывающих индивидуальные 
особенности и возможности здоровья
n6v4aTOinnxca с инкяпилнпгтьк'» и ORS

30.12.2024 г. Комплект УМ К БПОО Осипенко Н.В. 
Колобылина 

А.А. 
Аверина Н.В.

зам.директора 
по УПР, 

заведующий 
центром 

инклюзивного 
образования, 

методист

Директор ПОО

148 Разработаны онлайн-курсы рабочих программ 
учебных дисциплин АОП СПО и ПО

30.12.2024 г. Банк программ онлайн- 
курсов

БПОО Аверина Н.В., 
преподаватели

методист Руководитель
программы

149 Проведён мониторинг по направлениям 
деятельности БПОО

30.12.2024 г. Отчет БПОО Колобылина 
А.А, Аверина 

Н.В.

Заведующий
центром

инклюзивного
образования,

методист

Руководитель
программы

150 Дооснащена материально-техническая база БПОО 
ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный 
техникум» -  специализированного оборудования 
для лиц с ОВЗ и инвалидностью по различным 
нозологиям

30.12.2024 г. Договор на поставку, 
акты выполненных работ

БПОО Колобылина 
А. А. 

Мальцев А.С.

заведующий
центром

инклюзивного
образования,

начальник
ОХО

Руководитель
П роф амм ы

Повышение престижа среднего профессионального образования пос •едством развития конкурсного движения
151 Проведена диагностика уровня профессиональной 

готовности студентов техникума к
15.10.2024 г. Диагностические карты АУП г.Ишим 

Социально-
Дергач В.Н. 
Шпиц А.С.

Заведующий
ПП,

Руководитель
П роф амм ы
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результативному участию в конкурсах 
профессионального мастерства, олимпиадах и т.д.

психологическ 
ая служба 
Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

заведующие
отделений

152 Проведены обучающие мероприятия (занятия, 
тренинги и т.д.) для студентов по отработке 
компетенций по стандартам чемпионатов, 
олимпиадам и т.д.
Разработка и реализация индивидуальных 
образовательных маршрутов участников 
конкурсов И ОЛйМ ПйаД

10.02.2024 г. Отчёт о проведении
мероприятий
Графики
индивидуальных
образовательных
маршрутов

Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
1111,

заведующие
отделений

Руководитель
Программы

153 Приняли участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах, НПК различного уровня 
и в том числе в региональных этапах чемпионата 
профессионального мастерства «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia), 
Абилимпикс.

30.12.2024 г. Дипломы - 22 участника АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Коно падкая 

Т.И.

Замдиректора 
по УПР, 

Заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
программы

154 Организован и проведен итоговый семинар в 
рамках регионального чемпионата по стандартам 
WorldSkills

15.04.2024 г. Отчёт о проведении 
мероприятий

Учебно
методический 
отдел 
Мастера 
производствен 
ного обучения, 
преподаватели

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М. 
Ш ипачева М.В.

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель
П роф ам м ы

155 Обобщен опыт подготовки участников 
чемпионатов WorldSkills Russia

30.04.2024 г. Публикация в СМИ Учебно
методический
отдел
Мастера
производствен

Дергач В.Н. 
Колесникова 

Т.М. 
Ш ипачева М.В.

Заведующий
ПП,

заведующие
отделений

Руководитель
П роф ам м ы
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ного обучения, 
преподаватели

Кузмицкая 
Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.
156 Проведены встречи с руководителями 

предприятий и организаций по вопросам целевого 
обучения студентов

15.04.2024 г. Договоры на целевое 
обучение

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
П роф ам м ы

157 Проведены переговоры с руководителями 
предприятий и организаций по вопросам 
сотрудничества, сетевого взаимодействия и 
прохождении практик обучающимися на 
предприятиях

28.08.2024 г. Договоры о проведении 
практик

АУП 
г.Ишим 
отделения: с. 
Б.Сорокино 
с.Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
П роф ам м ы

158 Проведен анализ показателей успеваемости и 
трудоустройства выпускников, в т.ч. 
обучающихся по договорам о целевом наборе

01.11.2024 г. Показатели 
успеваемости 
Отчет по 
трудоустройству

АУП
г. Ишим 
отделения: с. 
Б. Сорокино с. 
Казанское 
с. Абатское 
с. Викулово

Осипенко Н.В., 
Дергач В.Н. 
Кузмицкая 

Н.Н., Дергачев 
А.Н., Федосеев 

Н.А., 
Конопацкая 

Т.И.

Зам. директора 
по УПР, 

заведующий 
ПП, 

заведующие 
отделений

Руководитель
П роф ам м ы

159 Проведены занятия по подготовке студентов 
техникума, зачисленных в профильную группу 
«Студенческий резерв ГАУ Северного Зауралья» 
к вступительным экзаменам

20.05.2024 г. Отчёт о проведении 
мероприятий

АУП Шипачева М.В. 
Колесникова 

Т.М.

Зав. 
отделениями 

по УГС

Руководитель
П роф ам м ы
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Популяризация профессий и специальностей, успешное построение карьеры
160 Проведены профессиональные пробы в рамках 

реализации ранней профориентации школьников 
«Билет в будущее»

30.04.2024 г. Фотоотчёт Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци 
и и
трудоустройств
У

Руководитель
Программы

161 Проведен День открытых дверей в техникуме для 
школьников и их родителей

30.04.2024 г. Фотоотчёт Учебно- 
вспомогательн 
ый персонал

Инченко И.А. Специалист по 
профориентаци 
и и
трудоустройств
У

Руководитель
Программы
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