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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Главной задачей по реализации требований федерального государственного 

образовательного стандарта является реализация практической направленности подготовки 

специалистов со средним профессиональным образованием. Это требует перестройки всего 

учебного процесса, в том числе критериев и подходов к государственной итоговой 

аттестации студентов. 

Конечной целью обучения является подготовка специалиста, обладающего не только 

и не столько совокупностью теоретических знаний, но, в первую очередь, специалиста, 

готового решать профессиональные задачи. Отсюда коренным образом меняется подход к 

оценке качества подготовки специалиста. Упор делается на оценку умения самостоятельно 

решать профессиональные задачи. Поэтому при разработке программы государственной 

итоговой аттестации учтена степень использования наиболее значимых профессиональных 

компетенций и необходимых для них знаний и умений.  

Государственная итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и 

уровня освоения обучающимися образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление степени 

готовности обучающегося к самостоятельной деятельности, сформированности 

профессиональных компетенций в соответствии с федеральным государственным 

образовательном стандартом среднего профессионального образования.  

Государственная итоговая аттестация по специальности 43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы (в 

виде дипломного проекта) и демонстрационного экзамена, который проводится в виде 

государственного экзамена. Данный вид испытаний позволяет наиболее полно проверить 

освоенность выпускником профессиональных компетенций, готовность выпускника к 

выполнению видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО. 

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний и 

демонстрирует уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

Государственная итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности 

и независимости оценки качества подготовки обучающихся. 

Проведение государственной итоговой аттестации в форме дипломной работы и 

демонстрационного экзамена позволяет одновременно решить целый комплекс задач: 

- ориентирует каждого студента на конечный результат; 

- позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество 

подготовки специалиста и объективность оценки подготовленности выпускников; 

- систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во время 

обучения и во время прохождения производственной практики; 

- расширяет полученные знания за счет изучения новейших практических 

разработок и проведения исследований в профессиональной сфере; 

- значительно упрощает практическую работу Государственной аттестационной 

комиссии при оценивании выпускника (наличие перечня профессиональных 

компетенций, которые находят отражение в дипломной работе). 

В программе государственной итоговой аттестации разработана тематика дипломных 

работ, отвечающая следующим требованиям: овладение профессиональными 



 
  

компетенциями, комплексность, реальность, актуальность, уровень современности 

используемых средств; определен код сдачи демонстрационного экзамена. 

К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 

индивидуальный учебный план по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

Программа государственной итоговой аттестации по специальности 43.02.15 

Поварское и кондитерское дело ежегодно обновляется цикловой комиссией в сфере 

техносферной безопасности, сервиса и туризма; утверждается директором после её 

обсуждения на заседании ЦК, рассмотрения на Педагогическом совете и согласования с 

председателем ГИА. 



 
  

1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Программа государственной итоговой аттестации является частью образовательной 

программы среднего профессионального образования программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело в части освоения видов профессиональной деятельности 

специальности: 

1. организация и ведение процессов приготовления и подготовки к реализации 

полуфабрикатов для блюд, кулинарных изделий сложного ассортимента;  

2. организация и ведение процессов приготовления, оформления и подготовки к 

реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок сложного ассортимента с 

учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и форм 

обслуживания; 

3. организация и ведение процессов приготовления, оформления и подготовки к 

реализации холодных блюд, кулинарных изделий, закусок сложного ассортимента с 

учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и форм 

обслуживания; 

4. организация и ведение процессов приготовления, оформления и подготовки к 

реализации холодных и горячих десертов, напитков сложного ассортимента с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания; 

5. организация и ведение процессов приготовления, оформления и подготовки к 

реализации хлебобулочных, мучных кондитерских изделий сложного ассортимента с 

учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и форм 

обслуживания; организация и контроль текущей, деятельности подчиненного 

персонала; 

6. выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих (16675 Повар, 12901 Кондитер). 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими общими компетенциями: 

 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности.  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие.  

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами.  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  



 
  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности.  

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке.  

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими основными видами 

деятельности: 

ПК 1.1. Организовывать подготовку рабочих мест, оборудования, сырья, материалов для 

приготовления полуфабрикатов в соответствии с инструкциями и регламентами.  

ПК 1.2. Осуществлять обработку, подготовку экзотических и редких видов сырья: овощей, 

грибов, рыбы, нерыбного водного сырья, дичи.  

ПК 1.3. Проводить приготовление и подготовку к реализации полуфабрикатов для блюд, 

кулинарных изделий сложного ассортимента.  

ПК 1.4. Осуществлять разработку, адаптацию рецептур полуфабрикатов с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 2.1. Организовывать подготовку рабочих мест, оборудования, сырья, материалов для 

приготовления горячих блюд, кулинарных изделий, закусок сложного ассортимента в 

соответствии с инструкциями и регламентами.  

ПК 2.2. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

супов сложного ассортимента с учетом потребностей различных категорий потребителей, 

видов и форм обслуживания.  

ПК 2.3. Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение горячих соусов 

сложного ассортимента.  

ПК 2.4. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

горячих блюд и гарниров из овощей, круп, бобовых, макаронных изделий сложного 

ассортимента с учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и форм 

обслуживания.  

ПК 2.5. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

горячих блюд из яиц, творога, сыра, муки сложного ассортимента с учетом потребностей 

различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 2.6. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

горячих блюд из рыбы, нерыбного водного сырья сложного ассортимента с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  



 
  

ПК 2.7. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

горячих блюд из мяса, домашней птицы, дичи и кролика сложного ассортимента с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 2.8. Осуществлять разработку, адаптацию рецептур горячих блюд, кулинарных изделий, 

закусок, в том числе авторских, брендовых, региональных с учетом потребностей различных 

категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 3.1. Организовывать подготовку рабочих мест, оборудования, сырья, материалов для 

приготовления холодных блюд, кулинарных изделий, закусок в соответствии с 

инструкциями и регламентами.  

ПК 3.2. Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение холодных соусов, 

заправок с учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и форм 

обслуживания.  

ПК 3.3. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

салатов сложного ассортимента с учетом потребностей различных категорий потребителей, 

видов и форм обслуживания.  

ПК 3.4. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

канапе, холодных закусок сложного ассортимента с учетом потребностей различных 

категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 3.5. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

холодных блюд из рыбы, нерыбного водного сырья сложного ассортимента с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 3.6. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

холодных блюд из мяса, домашней птицы, дичи сложного ассортимента с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 3.7. Осуществлять разработку, адаптацию рецептур холодных блюд, кулинарных 

изделий, закусок, в том числе авторских, брендовых, региональных с учетом потребностей 

различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания  

ПК 4.1. Организовывать подготовку рабочих мест, оборудования, сырья, материалов для 

приготовления холодных и горячих сладких блюд, десертов, напитков в соответствии с 

инструкциями и регламентами.  

ПК 4.2. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

холодных десертов сложного ассортимента с учетом потребностей различных категорий 

потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 4.3. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

горячих десертов сложного ассортимента с учетом потребностей различных категорий 

потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 4.4. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

холодных напитков сложного ассортимента с учетом потребностей различных категорий 

потребителей, видов и форм обслуживания.  



 
  

ПК 4.5. Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к реализации 

горячих напитков сложного ассортимента с учетом потребностей различных категорий 

потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 4.6. Осуществлять разработку, адаптацию рецептур холодных и горячих десертов, 

напитков, в том числе авторских, брендовых, региональных с учетом потребностей 

различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 5.1. Организовывать подготовку рабочих мест, оборудования, сырья, материалов для 

приготовления хлебобулочных, мучных кондитерских изделий разнообразного ассортимента 

в соответствии с инструкциями и регламентами.  

ПК 5.2. Осуществлять приготовление, хранение отделочных полуфабрикатов для 

хлебобулочных, мучных кондитерских изделий.  

ПК 5.3. Осуществлять приготовление, творческое оформление, подготовку к реализации 

хлебобулочных изделий и праздничного хлеба сложного ассортимента с учетом 

потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 5.4. Осуществлять приготовление, творческое оформление, подготовку к реализации 

мучных кондитерских изделий сложного ассортимента с учетом потребностей различных 

категорий потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 5.5. Осуществлять приготовление, творческое оформление, подготовку к реализации 

пирожных и тортов сложного ассортимента с учетом потребностей различных категорий 

потребителей, видов и форм обслуживания.  

ПК 5.6. Осуществлять разработку, адаптацию рецептур хлебобулочных, мучных 

кондитерских изделий, в том числе авторских, брендовых, региональных с учетом 

потребностей различных категорий потребителей.  

ПК 6.1. Осуществлять разработку ассортимента кулинарной и кондитерской продукции, 

различных видов меню с учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и 

форм обслуживания.  

ПК 6.2. Осуществлять текущее планирование, координацию деятельности подчиненного 

персонала с учетом взаимодействия с другими подразделениями.  

ПК 6.3. Организовывать ресурсное обеспечение деятельности подчиненного персонала.  

ПК 6.4. Осуществлять организацию и контроль текущей деятельности подчиненного 

персонала.  

ПК 6.5. Осуществлять инструктирование, обучение поваров, кондитеров, пекарей и других 

категорий работников кухни на рабочем месте. 

Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию по 

образовательной программе среднего профессионального образования по специальности 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело, составляет 6 недель, в том числе: выполнение 

выпускной квалификационной работы – 4 недели согласно учебному плану и календарному 

учебному графику. 

 



 
  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы (в виде дипломной работы) и демонстрационного экзамена. 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации - с 18.05.2023 г. по 

28.06.2023 г.  

2.1. Организация и проведение государственной итоговой аттестации в виде защиты 

выпускной квалификационной работы 

2.1.1. Тематика выпускной квалификационной работы 

Темы ВКР должны иметь практико-ориентированный характер и соответствовать 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. Темы ВКР должны 

подбираться по предложениям предприятий, разрабатываться ведущими преподавателями 

или могут быть предложены студентами при условии обоснования целесообразности ее 

разработки для практического применения. 

Перечень тем по ВКР разрабатывается преподавателями в рамках профессиональных 

модулей; рассматривается на заседаниях ЦК в сфере техносферной безопасности, сервиса и 

туризма; утверждается директором после предварительного положительного заключения 

работодателей. 

Темы ВКР представлены в Приложении 1. 

2.1.2. Структура и оформление выпускной квалификационной работы 

По структуре выпускная квалификационная работа состоит из теоретической и 

практической части. В теоретической части дается теоретическое освещение темы на основе 

анализа имеющейся литературы. Практическая часть может быть представлена методикой, 

расчетами, анализом экспериментальных данных в соответствии с видами профессиональной 

деятельности. Содержание теоретической и практической части определяется в зависимости 

от темы ВКР. 

ВКР оформляется в соответствии с методическими рекомендациями, разработанными 

преподавателем, рассмотренными цикловой комиссией в сфере техносферной безопасности, 

сервиса и туризма и утверждёнными заместителем директора по УПР.  

2.1.3. Порядок защиты выпускной квалификационной работы 

Защита выпускной квалификационной работы (продолжительность защиты до 30 

минут) включает доклад студента (не более 7-10 минут) с возможной демонстрацией 

презентации, чтение отзыва руководителя и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы 

студента. Может быть предусмотрено выступление руководителя выпускной работы, а также 

рецензента.  На первом заседании государственной экзаменационной комиссии председатель 

представляет комиссию и объявляет начало и порядок проведения ГИА. 

Во время защиты ВКР студент может использовать: 

- расчеты; 

- анализ экспериментальных данных; 

- составленный ранее доклад или тезисы своего выступления (возможно с 

презентацией). 

 

2.2. Организация и проведение государственной итоговой аттестации в виде 

демонстрационного экзамена 

2.2.1. Порядок подготовки демонстрационного экзамена 

Организация демонстрационного экзамена осуществляется в соответствии с 

распоряжением Министерства просвещения России от 1.04.2020 г. № Р-36 «О внесении 

изменений в приложение к распоряжению Министерства просвещения Российской 

Федерации от 1.04.2019 г. «Об утверждении методических рекомендаций о проведении 

аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена». 



 
  

Все участники демонстрационного экзамена и эксперты должны быть 

зарегистрированы в электронной системе на платформе https://dp.firpo.ru/ с учетом 

требований Федерального закона от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных». 

Процессы организации и проведения демонстрационного экзамена, включая 

формирование экзаменационных групп, процедуры согласования и назначения экспертов, 

автоматизированный выбор заданий, а также обработка и мониторинг результатов 

демонстрационного экзамена осуществляются в электронной системе на платформе 

https://dp.firpo.ru/.  

Все участники и эксперты должны быть самостоятельно ознакомлены с Кодексом 

этики движения «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия), Техническим описанием 

компетенции, комплектами оценочной документации, другими инструктивными и 

регламентирующими документами. 

2.2.2. Порядок проведения и содержание заданий демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится в техникуме по компетенции «Поварское 

дело» (профильный уровень). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации (далее - КОД), представляющих собой комплекс требований 

стандартизированной формы к выполнению заданий определенного уровня, оборудованию, 

оснащению и застройке площадки, составу экспертных групп. 

КОД, включая демонстрационный вариант задания, размещается в специальном 

разделе на официальном сайте https://de.firpo.ru/om/.  

Номер выбранного КОДа определяется техникумом самостоятельно на основе анализа 

соответствия содержания задания задаче оценки освоения образовательной программы (или 

ее части) по компетенции «Поварское дело» (Приложение 2). В 2023 году выпускники 

выполняют задания демонстрационного экзамена в соответствии с КОД 1.2-2022-2024 по 

специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

Процедура выполнения заданий демонстрационного экзамена и их оценки 

осуществляется в центре проведения демонстрационного экзамена и удостоверяется 

электронным аттестатом, в режиме открытого заседания государственной экзаменационной 

комиссии, с участием не менее двух третей ее состава и включает:  

- выполнение заданий ДЭ;  

-оценивание результатов выполнения заданий ДЭ;  

- объявление результатов. 

 

Задание является частью комплекта оценочной документации по компетенции 

«Поварское дело» для проведения демонстрационного экзамена. 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1 Материально-техническое обеспечение ГИА 

- при выполнении выпускной квалификационной работы: 

реализация программы ГИА предполагает наличие кабинета подготовки к итоговой 

аттестации. 

Оборудование кабинета: 

- рабочее место для консультанта-преподавателя; 

- компьютер, принтер, плоттер; 

- рабочие места для студентов; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения; 

- график проведения консультаций по выпускным квалификационным работам; 

- график поэтапного выполнения выпускных квалификационных работ; 

- комплект учебно-методической документации.  

- при защите выпускной квалификационной работы: 

https://dp.firpo.ru/
https://de.firpo.ru/om/


 
  

для защиты выпускной работы отводится специально подготовленный кабинет. 

Оснащение кабинета: 

- рабочее место для членов государственной экзаменационной комиссии; 

- компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения. 

3.2. Общие требования к организации и проведению государственной итоговой 

аттестации 

3.2.1. Для проведения государственной итоговой аттестации создается 

государственная экзаменационная комиссия в порядке, предусмотренном нормативными 

документами Министерства науки и образования Российской Федерации, Положения о 

проведении государственной итоговой аттестации в ГАПОУ ТО «Ишимский 

многопрофильный техникум»;  

3.2.2. При подготовке к государственной итоговой аттестации для студентов 

проводятся консультации руководителями выпускной квалификационной работы. Во время 

подготовки студентам должен быть предоставлен доступ в Интернет.  

3.2.3. Расписание проведения ГИА выпускников утверждается директором техникума и 

доводится до сведения студентов не позднее, чем за две недели до начала государственной 

итоговой аттестации. 

3.2.4. Защита ВКР производится на открытом заседании государственной 

экзаменационной комиссии. 

3.2.5. Решение государственной экзаменационной комиссии принимается на закрытом 

заседании большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании (при равном 

числе голосов голос председателя является решающим). 

3.2.6. Заседания государственной экзаменационной комиссии протоколируются. В 

протоколе записываются: оценка ВКР, присуждение квалификации и особое мнение членов 

комиссии. Протоколы заседаний государственной экзаменационной комиссии 

подписываются председателем, всеми членами и секретарем комиссии. Книга протоколов 

заседаний государственной экзаменационной комиссии хранится в делах техникума в 

течение установленного срока. 

3.2.7. По окончании каждого заседания государственной экзаменационной комиссии 

выпускники приглашаются в аудиторию, где председателем оглашается решение 

государственной экзаменационной комиссии. 

3.2.8. Лицам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, предоставляется 

возможность пройти ГИА без отчисления из техникума. Дополнительные заседания 

государственной экзаменационной комиссии организуются в установленные сроки в 

соответствии с п.4.8. Положения о проведении государственной итоговой аттестации в 

ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный техникум». 

3.2.9. Студенты, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие 

на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят 

государственную итоговую аттестацию в соответствии с п.4.9. Положения о проведении 

государственной итоговой аттестации в ГАОУ СПО ТО «Ишимский многопрофильный 

техникум».  

3.2.10. Решение государственной экзаменационной комиссии о присвоении 

квалификации выпускникам, прошедшим ГИА и выдаче соответствующего документа об 

образовании, оформляется приказом директора техникума. 

3.2.11. Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится в техникуме с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников в соответствии с п.5.1. - 5.2. Положения о проведении государственной 

итоговой аттестации в ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный техникум». 

3.2.12. По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 

государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка 



 
  

проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами в 

соответствии с п.6.1. - 6.12. Положения о проведении государственной итоговой аттестации в 

ГАПОУ ТО «Ишимский с многопрофильный техникум» 

3.2.13. По окончании защиты ВКР государственная экзаменационная комиссия 

составляет ежегодный отчет о работе, который обсуждается на совете техникума. Отчет 

представляется в пятидневный срок после завершения ГИА. В отчете отражается следующая 

информация: 

- общие положения; 

- состав ГЭК; 

- вид ГИА согласно ФГОС; 

- документационное обеспечение государственной итоговой аттестации; 

- результаты государственной итоговой аттестации выпускников; 

- выводы и предложения государственной экзаменационной комиссии по улучшению 

качества подготовки выпускников и организации работы ГЭК по специальности 43.02.15 

Поварское и кондитерское дело  

3.3. Общие требования к организации и проведению государственной итоговой 

аттестации при проведении демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится с целью определения у студентов и 

выпускников уровня знаний, умений, навыков, позволяющих вести профессиональную 

деятельность в определенной сфере и (или) выполнять работу по конкретной профессии или 

специальности.  

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению техникума 

на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС 

СПО, с учетом положений стандартов "Ворлдскиллс", устанавливаемых автономной 

некоммерческой организацией "Агентство развития профессионального мастерства 

(Ворлдскиллс Россия)" (далее - Агентство), а также квалификационных требований, 

заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Включение формата демонстрационного экзамена в процедуру государственной 

итоговой аттестации обучающихся профессиональных образовательных организаций – это 

модель независимой оценки качества подготовки кадров, содействующая решению 

нескольких задач системы профессионального образования и рынка труда без проведения 

дополнительных процедур. 

При проведение демонстрационного экзамен в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа экспертов. Экспертную группу возглавляет главный эксперт. Назначаемый 

из числа экспертов. Включенных в состав ГЭК. 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возлагаемой экспертной 

группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного 

экзамена и не участвует в оценивании результатов ГИА. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 

документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых оператором. 

3.4 Материалы, регламентирующие проведение государственной итоговой аттестации 

-  Федеральные законы и нормативные документы. 

-  Программа государственной итоговой аттестации. 

-  Приказ директора о назначении государственной экзаменационной комиссии по 

специальности. 

-  Приказ директора о закреплении тем выпускных квалификационных работ. 

-  Приказ директора о допуске к защите ВКР студентов по специальности. 



 
  

-  График защиты ВКР, согласованный с заместителем директора по учебно-

производственной работе и утвержденный директором не позднее, чем за месяц до 

проведения защиты ВКР. 

-  Книги протоколов государственной экзаменационной комиссии. 

-  Сведения об успеваемости студентов (сводные ведомости, зачетные книжки). 

3.5. Кадровое обеспечение государственной итоговой аттестации 

- при защите ВКР 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из педагогических 

работников образовательной организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в 

том числе педагогических работников, представителей работодателей или их объединений, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной комиссии, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии образовательной 

организации утверждается лицо, не работающее в образовательной организации, из числа 

представителей работодателей или их объединений, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

- при проведении демонстрационного экзамена 

Для оценки уровня и качества подготовки выпускников, осваивающих ФГОС СПО, в 

период этапов подготовки и проведения государственной итоговой аттестации, в виде 

демонстрационного экзамена, в соответствии с Положением о порядке проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательной программе среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело, 

устанавливается следующий состав комиссии: 

- председатель ГЭК; 

- экспертная группа в составе: главный эксперт, сертифицированные эксперты союза 

«Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые 

профессионалы (Ворлдскиллс Россия)». 

 

4. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4.1. Критерии оценки 

4.1.1. При защите выпускной квалификационной работы в виде дипломной работы 

учитываются следующие критерии: 

- уровень освоения студентом материала, предусмотренного рабочими программами 

дисциплин; 

- уровень практических умений, продемонстрированных выпускником при 

выполнении ВКР; 

- уровень знаний и умений, позволяющий решать производственные задачи при 

выполнении ВКР; 

- обоснованность, чёткость, лаконичность изложения сущности темы ВКР; 

- гибкость и быстрота мышления при ответах на поставленные при защите ВКР 

вопросы. 

4.1.2. При проведении демонстрационного экзамена используются критерии оценки 

выполненного задания в соответствии техническим описанием компетенции. Баллы за 

выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в соответствии со схемой 

начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной документации. Критерии оценки 

выполнения задания находятся в Приложении 3. 

Оценку выполнения заданий осуществляет экспертная группа. 

4.2 Результаты государственной итоговой аттестации 

4.2.1.   Результаты защиты выпускной квалификационной работы в виде дипломной 

работы 



 
  

В основе оценки выпускной квалификационной работы лежит пятибалльная система. 

Оценки объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 

заседаний ГЭК. 

«Отлично» выставляется за следующую выпускную квалификационную работу:  

• работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, глубокий анализ проблемы, критический разбор деятельности 

предприятия (организации), характеризуется логичным, последовательным изложением 

материала с соответствующими выводами и обоснованными предложениями;  

• имеет положительные отзывы руководителя и рецензента;  

• при защите работы студент показывает глубокие знания вопросов темы, свободно 

оперирует данными исследования, вносит обоснованные предложения по улучшению 

положения предприятия (организации), эффективному использованию ресурсов, а во время 

доклада использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.) или раздаточный 

материал, на все поставленные по тематике данной ВКР вопросы даны исчерпывающие 

ответы. 

«Хорошо» выставляется за следующую выпускную квалификационную работу:  

• работа носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенную 

теоретическую базу, достаточно подробный анализ проблемы и критический разбор 

деятельности предприятия (организации), характеризуется последовательным изложением 

материала с соответствующими выводами, однако с не вполне обоснованными 

предложениями;  

• имеет положительный отзыв руководителя и рецензента;  

• при защите студент показывает знания вопросов темы, оперирует данными 

исследования, вносит предложения по улучшению деятельности предприятия (организации), 

эффективному использованию ресурсов, во время доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т. п.) или раздаточный материал, без особых затруднений 

отвечает на поставленные вопросы.  

«Удовлетворительно» выставляется за следующую выпускную квалификационную 

работу: 

• носит исследовательский характер, содержит теоретическую главу, базируется на 

практическом материале, но отличается поверхностным анализом и недостаточно 

критическим разбором деятельности предприятия (организации), в ней просматривается 

непоследовательность изложения материала, представлены необоснованные предложения;  

• в отзывах руководителя и рецензента имеются замечания по содержанию работы и 

методике анализа;  

• при защите студент проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов 

темы, не дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы.  

«Неудовлетворительно» выставляется за следующую дипломную работу:  

• не носит исследовательского характера, не содержит анализа и практического разбора 

деятельности предприятия (организации), не отвечает требованиям, изложенным в 

методических указаниях;  

• не имеет выводов либо они носят декларативный характер;  

• в отзывах руководителя и рецензента имеются существенные критические замечания. 

Отчёт об итогах защиты выпускной квалификационной работы (в виде дипломного 

проекта) сдаётся в учебную часть в 5-дневный срок после ее завершения. 

4.2.2. Результаты демонстрационного экзамена  

Результаты демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия по 

компетенции «Поварское дело», выраженные в баллах, обрабатываются в электронной 

системе на платформе https://dp.firpo.ru/ и удостоверяются электронным документом – 

Паспортом компетенций (Skills Passport).  

Формирование итогового документа о результатах выполнения ДЭ по каждому 

участнику выполняется автоматизировано с использованием систем. Посредством сервисов 

на платформе https://dp.firpo.ru/ осуществляется синхронизация с персональными данными, 

https://dp.firpo.ru/


 
  

содержащимися в личных профилях участников, и формируется электронный файл по 

каждому участнику, прошедшему демонстрационный экзамен в виде таблицы с указанием 

результатов экзаменационных заданий в разрезе выполненных модулей. 

Формы электронного файла и таблицы разрабатываются и утверждаются Союзом 

«Ворлдскиллс Россия». Студенты могут ознакомиться с результатами выполненных 

экзаменационных заданий в личном профиле на платформе https://dp.firpo.ru/. Также право 

доступа к результатам экзамена может быть предоставлено в соответствии с подписанными 

соглашениями с соблюдением норм федерального законодательства о защите персональных 

данных.  

Выполнение заданий оценивается по 100-балльной шкале.  

Итоговый протокол подписывают все члены экспертной группы, протокол передается 

председателю ГЭК в день сдачи экзамена, государственная экзаменационная комиссия 

осуществляет перевод баллов в оценку по пятибалльной шкале в соответствии с 

рекомендуемой стандартами Вордскиллс Россия схемой перевода из стобальной шкалы в 

пятибалльную Приложение 3. 

Отчёт об итогах проведения демонстрационного экзамена сдаётся в учебную часть в 

5-дневный срок после его завершения.  

 

5. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 
 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с 

результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию техникума. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в том 

числе до выхода из ЦПДЭ. Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. Образец заявления об 

апелляции содержится в Приложении 4. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней 

с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается в техникуме одновременно с 

утверждением состава ГЭК. Апелляционная комиссия состоит из председателя 

апелляционной комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря 

апелляционной комиссии из числа педагогических работников образовательной 

организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем 

апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или 

заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, представителей организаций-партнеров или их объединений, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава.  

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также 

привлечены члены экспертной группы, технический эксперт.  

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференцсвязи, а равно посредством 



 
  

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией 

вопросам. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции.  

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей).  

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность.  

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.  

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений:  

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;  

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях 

Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА.  

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с 

чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в 

ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные техникумом без 

отчисления такого выпускника из техникума в срок не более четырех месяцев после подачи 

апелляции.  

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего 

рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 

протокол заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные 

ответы выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии).  

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный 

проект (работу), протокол заседания ГЭК.  

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии).  

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 

результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. 

Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии.  

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии.  

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и 

хранится в архиве техникума.  

 



 
  

6. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И 

ИНВАЛИДОВ 
 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований:  

- проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

- присутствие в аудитории, ЦПДЭ тьютора, ассистента, оказывающих выпускникам 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять 

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 

членами экспертной группы);  

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений).  

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих 

требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

зачитываются ассистентом; письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту;  

- выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом 

Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;  

б) для слабовидящих: 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство;  

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:    

 - обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования;  

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 



 
  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;  

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме;  

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 

комиссии (далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, 

выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы 

(далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в техникум письменное 

заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА с 

приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или 

заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 



 
  

ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

Приложение 1 

ПЕРЕЧЕНЬ ТЕМ ВКР  

№

п/

п 

Ф.И.О. Тема дипломной работы Руководитель 

дипломной работы 

1 Беланова Зоя 

Николаевна 

 Совершенствование процесса 

приготовления сложных закусок из 

овощей и расширение ассортимента 

меню предприятия питания 

Губанова Е.В. 

2 Ермакова Алсу 

Руфатовна 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных холодных 

десертов и расширение ассортимента 

меню предприятия питания 

Жукова Л.Ф. 

3 Зарков Илья 

Сергеевич 

Совершенствование процесса 

приготовления стейков с 

использованием современных 

технологий и оборудования и 

расширение ассортимента меню 

предприятия питания 

Бояркина С.О. 

4 Исенова Зияда 

Думанова 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных горячих блюд 

из мяса птицы европейской кухни и 

расширение ассортимента меню 

предприятия питания 

Клочкова О.А. 

5 Кирилишина 

Юлия 

Сергеевна 

Совершенствование процесса 

приготовления сложной мучной 

кондитерской продукции и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Котляревская С.В. 

6 Котова Алиса 

Андреевна 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных супов русской 

кухни и расширение ассортимента меню 

предприятия питания и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Губанова Е.В. 

7 Кутырев 

Даниил 

Игоревич 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных бездрожжевых  

хлебов и расширение ассортимента 

меню предприятия питания 

Котляревская С.В. 

8 Кутырев Олег 

Сергеевич 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных горячих 

закусок  из мяса и расширение 

ассортимента меню предприятия 

Клочкова О.А. 



 
  

питания 

9 Михайлова 

Елизавета 

Андреевна 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных холодных 

супов русской кухни и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Бояркина С.О. 

10 Насекина 

Диана 

Евгеньевна 

 Совершенствование процесса 

приготовления сложных горячих супов 

европейской кухни и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Жукова Л.Ф. 

11 Патранина 

Юлия 

Андреевна 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных новых блюд из 

круп (булгур, кус-кус, полента) и 

расширение ассортимента меню 

предприятия питания 

Клочкова О.А. 

12 Пруткова 

Дарья 

Максимовна 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных горячих блюд 

из говядины, баранины, ягнятины 

кавказской кухни и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Котляревская С.В. 

13 Романов Тихон 

Алексеевич 

Совершенствование процесса 

приготовления сложных банкетных 

блюд из птицы и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Жукова Л.Ф. 

14 Сергеева Алёна 

Владимировна 

 Совершенствование процесса 

приготовления сложной х кулинарной 

продукции из птицы и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Жукова Л.Ф. 

15 Сотникова 

Анастасия 

Павловна 

Совершенствование процесса 

приготовления сложной горячей 

кулинарной продукции из картофеля 

вегетарианской кухни и расширение 

ассортимента меню предприятия 

питания 

Клочкова О.А. 

16 Тумурзина 

Айнагуль 

Эсетовна 

 Совершенствование процесса 

приготовления сложных новых блюд из  

бобовых (нут, чечевица, маш) и 

расширение ассортимента меню 

предприятия питания 

Котляревская С.В. 

 



 
  

Приложение 2 

КОД 1.2 - 2022-2024 по компетенции 34 Поварское дело 

  по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена 

Организационные требования: 

1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА.  

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.  

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия 

для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов 

ГЭК, членов экспертной группы.  

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем собой 

площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД.  

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ — также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ.  

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп.  

7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, 

обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 

рабочих дней до даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и состояние 

помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД.  

8. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов 

экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.  

9. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с 

использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между 

членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками 

фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

10. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного 

экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления 

отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.  

11. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность. 

12. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до 

дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в 

проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).  

 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена 

Продолжительность демонстрационного экзамена (не более) 

 

6:30:00 

 

 



 
  

Паспорт КОД 1.2  

 
 

 

 

 



 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

Приложение 3 

 

Образец задания для демонстрационного экзамена   

КОД 1.2- 2022-2024 по компетенции 34 Поварское дело  

специальность 43.02.15 Поварское и кондитерское дело  

 

№  

п/п  

Модуль задания  

(вид деятельности, вид 

профессиональной 

деятельности)  

Критерий оценивания1  Баллы  

1  Модуль A: Работа модуля 

Модуль C: Горячая закуска 

паста (вегетарианская) 

Модуль D: Горячее блюдо из 

мяса 

Модуль E: Десерт 

A: Работа модуля 

C: Горячая закуска паста 

(вегетарианская) 

D: Горячее блюдо из мяса 

E: Десерт 

21,80 

4,20 

4,55 

5,00 

  Итого   35,55 

 

Образец задания 

Модуль A: Работа модуля 

Модуль E: Горячая закуска паста (вегетарианская). Приготовить 3 порции 

фаршированной горячей вегетарианской закуски оволакто из пасты собственного 

приготовления с использованием продукта из оглашенного варианта.  

Модуль С: Горячее блюдо из мяса. Приготовить 3 порции горячего блюда из мяса 

говядины (лопатка) на выбор участника. 

Модуль D: Десерт. Приготовить 3 порции Десерта на выбор участника. 

 

                                                           
 

 



 
  

  

Обобщенная оценочная ведомость 

 

 

Максимально возможное количество баллов  

 

35,55 

 

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного экзамена из 

стобалльной шкалы в пятибалльную 
  

Оценка  

(пятибалльная шкала)  

«2» «3» «4» «5» 

Отношение 

полученного 

количества баллов к 

максимально 

возможному (в 

процентах) 

0,00 – 19,99 
20,00 – 

39,99 

40,00 – 

69,99 

70,00 – 

100,00 

 

Перевод баллов в оценку  

по КОД 1.2 Поварское дело по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское 

дело  

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Максимальный балл – 35,55 

  
0,00 – 7,10 7,11– 14,21 14,22 – 24,88 24,89– 100,00 

 



 
  

Приложение 4 

      

Образец заявления в апелляционную комиссию 
 

     В апелляционную комиссию  

     обучающегося группы ______________________ 

        специальности _____________________________ 

     __________________________________________ 

     __________________________________________  

                                                                                   Фамилия, имя, отчество 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
 

Прошу пересмотреть результаты государственной итоговой аттестации при 

_____________________________________________________________________________ 

защите дипломной работы 

 

проведенной / проведенном «_____»______________________ 20__ г. в  связи с  

 

- несогласием с полученной оценкой;   

- нарушением установленного порядка проведения ГИА, выразившемся в 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

 

 

      

 

«____»______ 20 __ г.                                                  Подпись       __________    /___________/ 

  

 


