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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНБ1 

ОП.07. ОСНОВБ1 ЭКОНОМИКИ

1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины ОП. 07. Основы экономики является ча­
стью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специально­
сти 13.02.09 М онтаж и эксплуатация линий электропередачи.

Программа учебной дисциплины ОП. 07. Основы экономики может быть использована 
в дополнительном профессиональном образовании в рамках реализации программ пере­
подготовки кадров в учреждениях СПО.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: программа учебной дисциплины ОП. 07. Основы экономики принадлежит к 
циклу общепрофессиональных дисциплин.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины ОП. 07. Основы экономики -требования к 
результатам освоения дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины ОП. 07. Основы экономики обучающий­
ся должен уметь:
- находить и использовать необходимую экономическую информацию;
- определять организационно-правовые формы организаций;
- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
- оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной 
платы, простоев;
- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения 
(организации).
В результате освоения учебной дисциплины ОП. 07. Основы экономики обучающий­
ся должен знать:
- действующие законодательные и нормативные акты, регулирую щ ие производственно- 
хозяйственную деятельность;
- основные технико-экономические показатели деятельности организации;

- методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности органи­
зации;
- методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их 
использования;
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современ­
ных условиях; - основные принципы построения экономической системы организации;
- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы  делового общения;
- основы организации работы коллектива исполнителей; - основы планирования, финан­
сирования и кредитования предприятия;
- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; - общую произ­
водственную и организационную структуру предприятия;
- современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих 
субъектов в рыночной экономике;
- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эф­
фективного использования;
- способы экономии ресурсов, основные энерго- и материалосберегающие технологии;
- формы организации и оплаты труда.



в результате изучения учебной диециплины ОП. 07. Основы экономики обучающий­
ся должен освоить следующие компетенции:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме­
нительно к различным контекстам;

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; ОК 04.

Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, ру­
ководством, клиентами;

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Ф едерации с учетом особенностей социального и культурного контек­
ста;

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельно­
сти;

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино­
странном языках.

ОК И . Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприни­
мательскую деятельность в профессиональной сфере.

ПК 1.4. Оформлять техническую документацию по результатам проверок.
ПК 4.1. П ланировать работы персонала по монтажу, техническому обслуживанию, 

ремонту и реконструкции линий электропередачи;
ПК 4.2. Обеспечивать оперативное руководство работой персонала при монтаже, 

техническом обслуживании, ремонте и реконструкции линий электропередачи;
ПК 4.3. Оформлять оперативно-техническую документацию работ персонала по 

монтажу, техническому обслуживанию, ремонту и реконструкции линий электропередачи 
в соответствии с существующими требованиями;

ПК 4.4. Выполнять технико-экономические расчеты затрат на производимые рабо­
ты.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2Л. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем
часов

Обязательная учебная нагрузка 36

в том числе:

теоретическое обучение 4

практические занятия (если предусмотрено) 6

контрольная работа 1

самостоятельная работа 26

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07. Основы экономики

Н а и м ен о в а н и е  р а з­
д ел о в  и тем

С о дер ж а н и е у ч еб н о г о  м а т ер и а л а , л а б о р а т о р н ы е и п р а к т и ч еск и е  р аботы , с а м о ст о я т ел ь н а я  
р а б о та  о б у ч а ю щ и х ся , к у р со в а я  р а б о т а  (п р оек т)

К о л и ч е­
ство

ч а со в

У р о в ен ь
о св о ен и я

О св а и в а ем ы е  
эл ем ен т ы  к о м п е ­

т ен ц и й
1 2 4

Р а зд ел  1. О сн о в ы  эк о н о м и к и 14
Т ем а 1.1. В вед ен и е  в 
эко н о м и ческ у ю  н а у к у

С о дер ж а н и е у ч е б н о г о  м атер и ал а ПК 1.4 П К 4.1П К  
4.2 П К 4.3 ПК 4.4 
ОК 01-05, ОК 09- 
11

Э кон ом и ка и ее  р о л ь  в ж изн и  о б щ еств а . Э ко н о м и к а  к а к  си стем а ж и зн ео б есп еч ен и я  о б щ еств а  и  к ак  
н а у к а ,и с с л е д у ю щ а я  п р о б л ем ы  п р о и зв о д с т в а ,р а с п р е д е л е н и я и  п о тр еб л ен и я . П о н яти е  о б о г р а н и -  
ч ен н о сти  р е с у р с о в , е ё  влияние н а эко н о м и ч еск у ю  ж изн ь  о б щ ества  и  эко н о м и ч еск и е  м ех ан и зм ы . 
П онятие  О гр ан и ц е  п р о и зв о д ств ен н ы х  в о зм о ж н о стей  и ф а к т о р а х  е ё  изм енения. Э ко н о м и ч еск ая  
си стем а . П о н яти е  о т и п а х  э к о н о м и ческ и х  си стем  и  и сто р и ч ески х  за к о н о м е р н о с тя х  их  р азв и ти я . 
О сновны е э т а п ы  р азв и ти я  и  н а п р а в л е н и я  эк о н о м и ч еск о й  м ы сли . О бщ ественн о е  п р о и зв о д ств о  к ак  
со ц и ал ьн о -эк о н о м и ч еск о е  явлен ие и к а т е го р и я  эко н о м и ч еск о й  тео р и и . С тр у к т у р а  п о тр еб н о стей . 
И сточ н ики  б л а г  д л я  у д о в л етв о р ен и я  п о т р еб н о стей .

1 2

С ам о сто я тел ь н а я  р а б о т а
В и д ы  эк о н о м и ч еск о й  д ея тел ь н о сти  (о т р а с л и  н а р о д н о го  х о зяй ств а). П р и зн ак и  о т р а с л и  о б щ е с т в е н ­
ного  п и тан и я , ее  р о л ь и  зн а ч е н и е в  эк о н о м и к е  с тр а н ы . П онятие о р ган и зац и и , к р а т к а я  х а р а к т е р и ­
сти к а , к л асси ф и кац и я , ц ел и  и з а д а ч и  д ея тел ь н о сти . О р ган и зац и о н н о -п р ав о в ы е  ф орм ы  п р е д п р и я ­
ти й , у с т а н о в л е н н ы е  Г К  РФ , виды  и  о с о б ен н о сти , д о с т о и н с т в а  и н ед о статк и .

б

Т ем а. 1.2.
О сновы  м ех ан и зм а  

с п р о са  и  п р ед л о ж ен и я

С о дер ж а н и е  у ч е б н о г о  м атер и ал а ПК 1.4 ПК4.1 ПК 
4.2 ПК 4.3 ПК 4.4 
ОК 01-05, ОК 09- 
11

Т и п о л о ги я  р ы н к о в  и её  основы . О сновны е ти п ы  т о в а р н ы х  ры нков. Р ы нки  ф акто р о в  п р о и зв о д ств а  
(тр у д о вы х , ф и н ан со вы х , зем ел ьн ы х  р е с у р с о в , к а п и т а л а ) . З а к о н о м е р н о с т и  ф о р м и р о в ан и я  и и зм е­
н ения  с п р о са  н а р ы н к а х  т о в а р о в  и ф ак то р о в  п р о и зв о д ств а . П о н яти е  о сп р о се  и в ел и ч и н е  с п р о с а . 
Ф ак то р ы  ф о р м и р о в ан и я  и  и зм ен ени я  с п р о с а . З а к о н  с п р о са . П рич ин ы  к о л еб ан и й  в в ел и ч и н е  с п р о ­
са . Э л а с ти ч н о с т ь  с п р о с а , её  виды  и  п р и ч и н ы  су щ еств о ван и я . З а к о н о м е р н о с ти  ф о р м и р о ван и я  и 
и зм енения п р ед л о ж ен и я  н а р ы н к а х  т о в а р о в  и ф а к то р о в  п р о и зв о д ств а . П онятие  о  п р ед л о ж ен и и  и 
в ели ч и н е  п р ед л о ж ен и я . Ф ак то р ы  ф о р м и р о в ан и я  и и зм ен ени я  п р ед л о ж ен и я . З ак о н  п р ед л о ж ен и я . 
Э л а с ти ч н о с т ь  п р ед л о ж ен и я  и её  связь  с тех н и ч еск и м  п р о гр ессо м

1 2

С а м о сто я тел ь н а я  р а б о т а 6

П о стр о ен и е  гр аф и к о в  сп р о са  и  п р ед л о ж ен и я

Р аздел  2. О трасли  э к о н о м и к и  и х  х а р а к т ер и ст и к а  и в заи м осв я зь 5

Т ем а 2 .1 .
О р ган и зац и я  п р о и з­
водствен н ого  и  т е х н о ­
логи ч еско го  п р о ц е с с а

С о дер ж а н и е  у ч е б н о г о  м атер и ал а 1 2 ПК 1.4 ПК4.1 ПК 
4.2 П К 4.3П К 4.4  
О К 01-05,О К 09- 
11

П р о и зв о д ств ен н ая  стр у к т у р а  п р ед п р и я ти я  е ё  эл ем ен ты . Т ипы  п р о и зв о д ств ен н о й  стр у к ту р ы . Т ипы  
п р о м ы ш л ен н о го  п р о и зв о д ств а . П онятие , к л асси ф и к ац и я , со д е р ж а н и е  и стр у к ту р а  п р о и зв о д ств ен ­
ного п р о ц е с с а . П р ин ци п ы  р а ц и о н а л ь н о й  о р га н и за ц и и  п р о и зв о дств ен н о го  п р о ц е с с а . Ф орм ы  и  м е-



т о д ы  о р га н и за ц и и  п р о и зв о д ств а . П р о и зв о д ств ен н ы й  цикл, его с т р у к т у р а ,д л и т е л ь н о с т ь и  п у ти  его  
со к р ащ ен и я . О сн о в н о е  и  в сп о м о гател ьн о е  п р о и зв о д ств о . П о н я ти е  к а ч е с т в а  и  к о н к у р ен то сп о со б ­
н о сти  п р о д у к ц и и  .К о н ц ен тр ац и я , сп ец и а л и за ц и я , к о о п ер и р о в ан и е  и  к о м б и н и р о в ан и е  п р о и зв о д ­
ства .

С ам о сто я тел ь н а я  р а б о та
К о м м у н и к ац и я  к а к  ф ункция м ен ед ж м ен та . Д е л о в о е  о бщ ен и е, его х а р а к т е р и с т и к а , в и д ы , ф ункции  
и н а зн ач ен и е . П р а в и л а  веден ия  бесед , со в ещ ан и й , п ер его в о р о в . Ф аьсторы и у сл о в и я  п о вы щ ен ия  
эф ф ективности  д ел о в о го  о бщ ени я. Ф азы  д ел о в о го  общ ени я. Д е л о в о е  о б щ ен и е  м ен ед ж ер о в  с п о ­
тр еб и тел ям и  у с л у г  о б щ ествен н о го  п и тан и я , р у к о во д ство м , п о д ч и н ен н ы м и  и к о л л е г а м и  по р а б о т е .

4

Р а зд ел  3. П р о и зв о д ст в ен н ы е р есур сы  п р ед п р и я т и я 16
Т ем а 3.1 . О сновны е 
ф онды  п р едп р и яти я

С о дер ж а н и е  у ч е б н о г о  м атер и ал а П К 1.4П К 4.1 ПК 
4.2 ПК 4.3 ПК 4.4 
О К 01-05 ,О К 09- 
11

С у щ н о сть , ц ели , о сн о в н ы е  прин ц ип ы  и ф ункции  м а р к ети н га . С вязь м ар к ети н га  с м ен едж м ен том . 
М ар к ети н го в ы е  к ом м ун икац ии . Р ек л ам а  и ее  виды . С р ед ств а  р ек л ам ы .

1 2

П р а к ти ч еск о е  за н я т и е  1

Э ф ф ективно сть  и сп о л ьзо в ан и я  о с н о вн ы х  ф о н д о в  (р а с ч е т  к о эф ф иц и ентов) 2 3

С а м о сто я тел ь н а я  р а б о т а

А р ен д а  и л и зи н г  о с н о вн ы х  п р о и зв о д ств ен н ы х  ф ондов 4
Т ем а 3.2 . О бо р о тн ы е  
ф онды  (м атер и ал ьн ы е  
р е с у р с ы )п р е д п р и я т и я

С о дер ж а н и е  у ч еб н о г о  м атер и ал а П К 1.4П К 4.1 ПК 
4 .2П К 4.3П К 4.4  
ОК 01-05, ОК 09- 
11

П р а к ти ч еск о е  за н я т и е  2.
Э ф ф ективно сть  и сп о л ьзо в ан и я  о б о р о т н ы х  ф ондов  (р а с ч е т  к о эф ф иц и ентов)

2 3

Т ем а 3.3 Ф орм ы  о р та - 
н и зац и и  о п л а ты  т р у д а  
н а п р едп р и яти и

С ам о сто я тел ь н а я  р а б о т а

М о ти в ац и я  т р у д а  и её  р о л ь  в  у сл о в и я х  р ы н о ч н о й  экон ом и ки . Т а р и ф н а я  си стем а  о п л а т ы  т р у д а : её  
су щ н о сть , с о с т а в  и  со д е р ж а н и е . Е Т К С  (Е ди н ы й  тар и ф н о -к в ал и ф и к ац и о н н ы й  с п р аво ч н и к ) и  его 
зн ач ен и е . Ф орм ы  и си стем ы  о п л а т ы  т р у д а : с д е л ь н а я  и  п о вр ем ен н ая . И х р а зн о в и д н о с ти , п р еи м у ­
щ еств а  и  н е д о статк и . Ф о н д  о п л а т ы  т р у д а  н е го  стр у к ту р а . О сновны е эл ем ен ты  и прин ц ип ы  п р е ­
м и р о в ан и я  в о р га н и за ц и и . Б е с т а р и ф н а я  си стем а  о п л а т ы  т р у д а

б П К1.4 ПК4.1 ПК 
4.2 ПК 4.3 ПК 4.4 
ОК 01-05, ОК 09- 
11

К о н т р о л ь н а я  р а б о т а  1. О р ган и зац и я  о п л а т ы  т р у д а  н а п р ед п р и я ти и 1 3
П р ом еж уточ н ая  а т тест а ц и я  в ф ор м е д и ф ф е р е н ц и р о в а н н о г о  зач ета . 1 3
В сего: 3 6



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.07. ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ

ЗЛ. Требования к материально-техническому обеспечению.
Реализация программы з^ебной дисциплины ОП. 07. Основы экономики должны 

предусматривает наличие кабинета Социально-экономических дисциплин, оснащенного 
оборудованием: доской учебной, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по 
числу обучающихся), техническими средствами обучения (компьютером, средствами 
аудиовизуализации, наглядными пособиями).

3.2. Информационное обеспечение обучения.
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы

Основные источники:
1. Ж абина, С. Б. Основы экономики, менеджмента и маркетинга в общественном 

питании [Электронный ресурс]: учебник / С. Б. Жабина, О. М. Бурдюгова, А. В. Колесова. 
-  3-е изд., стер. — М осква : Академия, 2015. -  336 с. - Режим доступа: http://www.academia- 
m oscow.ru/reader/?id=168118.

2. Косьмин, А. Д. М енеджмент [Электронный ресурс] : учебник / А. Д. Косьмин. -
М осква Академия, 2014. -  208 с. -  Режим доступа: http://www.academia-
moscow.ru/reader/?id=106719.

3. Барышев А. Ф. М аркетинг [Электронныйресурс] : учебник/ А. Ф. Барышев. - 11- 
е изд., стер. -  М осква : Академия, 2014. - 224 с. - Режим доступа: http://w w w .academia- 
m oscow.m/reader/?id=53867.
Дополнительные источники (печатные издания)

1. Драчева, Е. Л. М енеджмент [Э лектронны йресурс]: уч еб н и к /Е . Л. Драчева. - 15-е 
изд., стер. - М осква : Академия, 2014. - 304 с. - Режим доступа: http://w w w .academia- 
moscow.ru/reader/?id=94535.

2. Ш евелёва, С. А. Основы экономики и бизнеса [Электронный ресурс] / С. А. Ш е­
велёва, В.Е. Стогов. - 4-е изд., перераб. и доп. -  М осква : Ю нити-Дана, 2011. - 432 с. -  Ре­
жим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=l 17701.

3. А лексунин, В. А. М аркетинг [Электронный р есу р с]: уч еб н и к / В. А. Алексунин. -
Москва: Дашков и К, 2014. —  200 с. —  Режим доступа:
http://e.lanbook.com/books/element.php?pll id=70538.

Электронные ресурсы:
1.

2 .
3.
4.
5.

Российская Федерация. Законы. Федеральный закон "О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Ф едерации" от 24.07.2007 N  209-ФЗ (действу­
ющая редакция, 2016г) http://www.consultant.ru 
http:// www.M anagem ent-Portal.ru -  справочная система 
http:// www.Economi.gov.ru
http:// www.M infin.ru - сайт М инистерства финансов РФ 
h ttp ://w w w .aup.ru- административно-управленческий портал 
3.3 Организация образовательного процесса

http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=168118
http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=168118
http://www.academia-
http://www.academia-moscow.m/reader/?id=53867
http://www.academia-moscow.m/reader/?id=53867
http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=94535
http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=94535
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=l_17701
http://e.lanbook.com/books/element.php?pll_id=70538
http://www.consultant.ru
http://www.Management-Portal.ru
http://www.Economi.gov.ru
http://www.Minfin.ru
http://www.aup.ru-


Учебный процесс основывается на требованиях и положениях ФГОС СПО по 
специальности 13.02.09 М онтаж и эксплуатация линий электропередачи, утвержденным 
приказом М инистерства образования и науки Российской Ф едерации от 5 февраля 2018 г. 
№  66; на основании примерной программы учебной дисциплины, зарегистрированной в 
государственном реестре примерных основных образовательных программ под номером: 
13.02.09-180730 от 30.07.2018. Дисциплина О П .07. Основы экономики изучается на п ятом  
курсе.

3.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к образованию и обучению

Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов 
среднего звена или высгаее образование - бакалавриат, направленность (профиль) 
которого, как правило, соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, 
дисциплине (модулю).

Дополнительное профессиональное образование на базе среднего 
профессионального образования (программ подготовки специалистов среднего звена) или  
высшего образования (бакалавриата) - профессиональная переподготовка, направленность 
(профиль) которой соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине 
(модулю).

При отсутствии педагогического образования - дополнительное профессиональное 
образование в области профессионального образования и(или) профессионального 
обучения; дополнительная профессиональная программа может быть освоена после 
трудоустройств а.

Для преподавания дисциплин (модулей) профессионального учебного цикла 
программ среднего профессионального образования обязательно обучение по 
дополнительным профессиональным программам - программам повышения 
квалификации не реже одного раза в три года.

Особые условия допуска к работе
Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных 

законодательством Российской Федерации.
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и 

периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных 
медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации.

Прохождение в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
аттестации.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИС­
ЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знания:
находить и использовать необ­
ходимую экономическую ин­
формацию;

определять организационно­
правовые формы организаций; 
определять состав материаль­
ных, трудовых и финансовых 
ресурсов организации;

оформлять первичные доку­
менты по учету рабочего вре­
мени, выработки, заработной 
платы, простоев; рассчитывать 
основные техникоэкономиче­
ские показатели деятельности 
подразделения (организации);

четкость понимания эконо­
мических процессов на 
предприятии;

описывать организационно­
правовые формы организа­
ций; обоснование состава 
материальных, трудовых и 
финансовых ресурсов орга­
низации точно и правильно 
оформлять первичные доку­
менты по учету рабочего 
времени, выработки, зара­
ботной платы, простоев;

точно и правильно рассчи­
тывать основные технико­
экономические показатели 
деятельности подразделения 
(организации);_______________

-устный индивидуаль­
ный и фронтальный 

опрос;
- письменная работа в 
форме тестирования, 

индивидуальных зада­
ний; устный индивиду­

альный опрос;
- устный контроль в 

форме дискуссии, инди­
видуальный опрос; 
Заполнение таблиц 

Собеседование 
Творческие задания 

Подготовка стендовых 
докладов

Умения:
действующие законодательные и 

нормативные акты, регулирующие 
производственно-хозяйственную 
деятельность;
основные технико-экономические 
показатели деятельности органи­
зации;
методики расчета основных тех­
нико-экономических показателей 
деятельности организации; 
методы управления основными и 
оборотными средствами и оценки 
эффективности их использования; 
механизмы ценообразования на 
продукцию (услуги), формы опла­
ты труда в современных условиях; 
основные принципы построения 
экономической системы организа­
ции;
основы маркетинговой деятельно­
сти, менеджмента и принципы де­
лового общения; основы органи­
зации работы коллектива испол­
нителей основы планирования, 
финансирования и кредитования 
предприятия;___________________

определять организационно­
правовые формы организаций, 
уметь составлять устав компа­
нии;
уметь проводить расчёт основ­
ные техникоэкономические по­
казатели деятельности органи­
зации;
уметь проводить расчёт основ­
ных техникоэкономические по­
казатели деятельности органи­
зации;
уметь применять методы 
управления основными и обо­
ротными средствами и оценки 
эффективности их использова­
ния;
уметь применять механизмы 
ценообразования на продукцию 
(услуги), формы оплаты труда в 
современных условиях; плани­
ровать состав материальных, 
трудовых и финансовых ресур­
сов организации, показатели их 
эффективного использования; 
обоснованность особенности

Ситуационные задачи 
Практические задания 

К ейс-задания 
Индивидуальные проек­

ты
Дифференцированный

зачет
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особенности менеджмента в обла­
сти профессиональной деятельно­
сти; общую производственную и 
организационную структуру 
предприятия;
современное состояние и перспек­
тивы развития отрасли, организа­
цию хозяйствующих субъектов в 
рыночной экономике; 
состав материальных, трудовьк и 
финансовых ресурсов организа­
ции, показатели их эффективного 
использования;
способы экономии ресурсов, ос­
новные энерго- и материалосбере­
гающие технологии; 
формы организации и оплаты тру­
да;

менеджмента в области про­
фессиональной деятельности 
основы организации работы 
коллектива обоснованность ос­
новы организацииработы кол­
лектива исполнителей; 
обоснованность основ плаш - 

рования, финансирования и 
кредитования предприятия; 
применение основ менеджмен­
та в области профессиональной 
деятельности;
построение общей произюд- 
ственной и организационной 
структуры предприятия; 
проведение анализа состояния и 
перспективы развития отрасли, 
организацию хозяйствующих 
обоснование состава матери­
альных, трудовых и финансо­
вых ресурсов организации, по­
казатели их эффективного ис­
пользования;
обоснование способов эконо­
мии ресурсов, основные энерго- 
и материалосберегающие тех­
нологии расчёт фондазаработ- 
ной платы.
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