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№ Мероприятия/ответственные Август - сентябрь Октябрь Ноябрь 
1 Педагогические советы Отчёт по учебной и производственной 

практики, по участию в РЧ, конкурсах 
профессионального мастерства, олимпи-
адах, по трудоустройству выпускников. 
Определение целей и постановка задач 
на 2023-2024 учебный год. 

2 Учебно-нормативное 
обеспечение, организационная работа 

Заведующий ПП, заведующие УГС, за-
ведующие отделениями, методист, пре-
подаватели дисциплин профессиональ-
ного цикла, мастера п/о 

1. Внесение изменений, корректировка и 
утверждение нормативных документов: 
- Положение о практические подготовки 
обучающихся в соответствии с приказом 
Минобрнауки России, Минпросвещения 
России от 05.08.2020г. № 885/390; 
- Положения о учебной практике обуча-
ющихся; 
- Положения о производственной прак-
тике обучающихся; 
- Положение о Центре содействия трудо-
устройству и профессиональной адапта-
ции выпускников; 
2. Составление графиков учебного про-
цесса, составление и согласование гра-
фиков проведения экскурсий, ЛПЗ, 
учебных и производственных практик с 
руководителями предприятий (Агрохол-
динг Юбилейный, Тюменьагромаш, 
Эксплуатационное локомотивное депо 
Ишим, Ишимский мясокомбинат) и 
предприятий, сотрудничающих с отде-
лениями {Абатское, Б. Сорокино, Вику-
лово, Казанка). 
4. Корректировка и согласование с рабо-
тодателями рабочих программ учебных и 
производственных практик. 
5. Расширение баз практик - заключение 
долгосрочных соглашений о сотрудни-
честве между техникумом и профильны-
ми организациями по реализуемым спе-
циальностям (профессиям). 
6. Организация и проведение учебных и 
производственных практики по оконча-
нию изучения профессиональных моду-
лей (подготовка проектов приказов). 

1. Организация и проведение лаборатор-
ных и практических занятий на базах 
предприятий. 
2. Организация и проведение учебных и 
производственных практики по оконча-
нию изучения профессиональных моду-
лей (подготовка проектов приказов). 
3. Организации подготовки и проведение 
промежуточной аттестации - экзамена 
(квалификационного) в форме ДЭ в 
группах (подготовка проектов приказов 
об организации и допуску). 
4. Корректировка перечней учебно-
производственных работ по реализуе-
мым специальностям (профессиям). 
5. Заключение соглашений с руководи-
телями профильных организаций о Це-
левом обучении. 
6. Организация проведения ИГА в форме 
ДЭ в группах курсовой подготовки. 

1. Организация и проведение учебных и 
производственных практики по оконча-
нию изучения профессиональных моду-
лей (подготовка проектов приказов). 
2. Контроль прохождения учебных и 
производственных практик по професси-
ональным модулям в группах отделений. 
3. Заключение соглашений с руководи-
телями профильных организаций о Це-
левом обучении. 



3 Охрана труда 
Специалист по ОТ, заведующий ПП, 
заведующие отделениями, преподавате-
ли дисциплин профессионального цикла, 
мастера п/о 

1. Проверка готовности учебных кабине-
тов, лабораторий, мастерских к проведе-
нию практических занятий. 
2. Организация и проведение всех видов 
инструктажей с обучающимися при про-
хождении практических занятий с 
оформлением журнала Инструктажа на 
рабочем месте. 
3. Проверка наличия средств индивиду-
альной и общей защиты. 

1. Проверка заполнения журнала по ОТ в 
кабинетах повышенной опасности, лабо-
раториях, мастерских. 
2. Проверка оформления протокола ин-
структажа при направлении на произ-
водственную практику. 

1.Выявление и устранение 
нарушений требований охраны труда и 

ТБ. 
2. Проверка оформления журналов ин-
структажа на рабочем месте. 
3. Проверка оформления протоколов 
инструктажа по ПТБ при прохождении 
производственной практики на базе про-
фильных организаций. 

4 Инструктивно-методические 
совещания 

Заведующий ПП, заведующие УГС, за-
ведующие отделениями, методист, пре-
подаватели дисциплин профессиональ-
ного цикла, мастера п/о 

ИМС по направлениям: 
- Обсуждение и корректировка рабочих 
программ учебных и производственных 
практик на основе выводов, полученных 
в результате анализа рекомендаций спе-
циалистов профильных организаций; 
- Уточнение требований по ведению 
учебно-планирующей документации; 
- Организация работы по подготовке 
обучающихся к Региональным конкур-
сам профессионального мастерства. 

1. Проведение ИМС с преподавателями 
дисциплин профессионального цикла и 
мастерами П/О по ведению учебно-
планирующей документации. 
2. Проведение ИМС по подготовке 
участников к РЧ «Профессионалы» Тю-
мень 2024. 
3. Подготовка полигонов к зимнему пе-

риоду (почвенный полигон, электромон-
тажный полигон) 

1. Проведение анализа соответствия 
предприятий требованиям, предъявляе-
мым к базам практик согласно ФГОС. 
2. Проведение ИМС по подготовке 
участников к РЧ «Профессионалы» Тю-
мень 2024. 

5 Финансовое и материально-
техническое обеспечение 

Заместитель директора по ОВ, гл. бух-
галтер, заведующий ПП, заведующие 
отделениями, преподаватели дисциплин 
профессионального цикла, мастера п/о 

1. Анализ материально-технического 
оснащения для проведения практических 
занятий в кабинетах специальных дис-
циплин, лабораториях и мастерских. 
2. Обеспечение мастерских и лаборато-
рий, расходными материалами. 
3. Составление плана расходования де-
нежных средств на учебный год. 

1. Обеспечение мастерских и лаборато-
рий расходными материалами, в том 
числе для подготовки к РЧ. 
2. Анализ оборудования для организации 
площадки по проведение ГИА в формате 
ДЭ специальности Обеспечение инфор-
мационной безопасности автоматизиро-
ванных систем. 

1. Приобретение расходных материалов 
для проведения УП по ПМ для профес-
сий Повар- кондитер, Пекарь, Сварщик, 
Слесарь КИПиА, Садовник 

6 Конкурсы профессионального 
мастерства 

Заведующий ПП, заведующие отделени-
ями, преподаватели дисциплин профес-
сионального цикла, мастера п/о 

1. Определение участников РЧ «Профес-
сионалы» Тюмень 2024. 
2. Определение участников в Региональ-
ном конкурсе «Абилимпикс». 

1. Подготовка участников РЧ «Профес-
сионалы» Тюмень 2024. 
2. Подготовка участников к Региональ-
ному конкурсу «Абилимпикс». 

1. Подготовка участников РЧ «Профес-
сионалы» Тюмень 2024. 
2. Подготовка участников к Региональ-
ному конкурсу «Абилимпикс». 



№ Мероприятия/ответственные Декабрь Январь Февраль 
1 Педагогические советы 1. Допуск к экзамену (квалификацион-

ному) по ПМ обучающихся групп техни-
кума. 

Отчёт по практике за 1 -е полугодие: 
- анализ работы обучающихся на учеб-
ных и производственных практиках; 
- задачи на 2-е полугодие. 

1. Допуск к экзамену (квалификацион-
ному) по ПМ обучающихся групп. 

2 Учебно-нормативное 
обеспечение, организационная работа 

Заведующий ПП, заведующие УГС, за-
ведующие отделениями, методист, пре-
подаватели дисциплин профессиональ-
ного цикла, мастера п/о 

1. Подготовить проекты приказов прове-
дении экзамена (квалификационного) по 
ПМ. 
2. Организация и проведение производ-
ственной практики по окончанию изуче-
ния профессиональных модулей в груп-
пах. 
4. Организации и проведение промежу-
точной аттестации - экзамена (квалифи-
кационного) в форме ДЭ по ПМ. 

1. Подготовить проект приказа на произ-
водственную практику групп. 
2. Заключить договора с 
руководителями профильных организа-
ций на практическую подготовку. 
3. Заключение соглашений с руководи-
телями профильных организаций о со-
трудничестве в области подготовки ра-
ботников квалифицированного труда. 

1. Работа по заключению договоров с 
Руководителей профильных организаций 
для прохождения ПП. 
2. Подготовить приказ о проведении эк-
замена (квалификационного) в группах. 
3. Организация и проведение производ-
ственной практики по окончанию изуче-
ния профессиональных модулей. 

3 Охрана труда 
Специалист по ОТ, заведующий ПП, 
заведующие отделениями, преподавате-
ли дисциплин профессионального цикла, 
мастера п/о 

1. Организовать и провести экзамены на 
присвоение группы допуска по эл. без-
опасности в группах МЛ, ЭЛК, МЭЛ. 
2. Проверка оформления протоколов 
инструктажа по ПТБ при прохождении 
производственной практики на базе про-
фильных организаций. 

1. Профилактика причин нарушения ТБ, 
пожарной безопасности, электробез-
опасности и производственной санита-
рии. 

1. Профилактика причин нарушения ТБ. 
2. Организовать проведение проверки 
знаний по ЭЛ, безопасности в группах 
МЛ, СВ, ЭЛК. 

4 Инструктивно-методические 
совещания 

Заведующий ПП, заведующие УГС, за-
ведующие отделениями, методист, пре-
подаватели дисциплин профессиональ-
ного цикла, мастера п/о 

1. Подведение итогов проверки компе-
тентности обучающихся по ПМ на прак-
тических занятиях. 
2. ИМС по вопросам перспективы тру-
доустройства выпускников. 

1. Проанализировать подготовку вы-
пускных групп к ИГА в формате ДЭ. 
2. Анализ степени готовности площадок 
к проведению ПА и ГИА в формате ДЭ. 

1. Анализ степени готовности площадок 
к проведению ПА и ИГА в формате ДЭ. 

5 Финансовое и материально-
техническое обеспечение 

Заместитель директора по ОВ, гл. бух-
галтер, заведующий ПП, заведующие 
отделениями, преподаватели дисциплин 
профессионального цикла, мастера п/о 

1. Приобретение оборудования (по необ-
ходимости) для модернизации МТБ ма-
стерских и лабораторий для проведения 
ДЭ в соответствии ИЛ. 

1. Обеспечение групп 
необходимыми расходными материала-
ми для проведения практических заня-
тий. 
2. Приобретение оборудования, расход-
ных материалов (по необходимости) для 
проведения ГИА в формате ДЭ. 

1. Приобретение рассады и посадочных 
материалов с/х культур для опытных 
почвенных участков. 

6 Конкурсы профессионального 
мастерства 

Заведующий ПП, заведующие отделени-
ями, преподаватели дисциплин профес-
сионального цикла, мастера п/о 

1 .Подготовка к РЧ «Профессионалы» 
Тюменская область 2024. 

1. Анализ подготовки к РЧ «Профессио-
налы» Тюменская область 2024. 

1. Участие в РЧ «Профессионалы» Тю-
менская область 2024. 



№ Мероприятия/ответственные Март Апрель Май 
1 Учебно-нормативное 

обеспечение, организационная работа 
Заведующий ПП, заведующие УГС, за-
ведующие отделениями, методист, пре-
подаватели дисциплин профессиональ-
ного цикла, мастера п/о 

1. Работа по заключению соглашений 
с Руководителями профильных органи-
заций по трудоустройству выпускников. 
2. Организация и проведение производ-
ственной практики по окончанию изуче-
ния профессиональных модулей в груп-
пах. 
3. Организации и проведение промежу-
точной аттестации - экзамен (квалифи-
кационный). 

1. Заключить договора с руководителями 
профильных организаций на ПДП групп 
МЕХ, ТММ, ТСХ, СТР, АГР, ТММ, 
ПКД, ИСП, ССД, ОБС, ЭЛК, АТП, МЭЛ. 
2. Контроль прохождения производ-
ственной практики обучающимися 
групп. 
3. Организации и проведение промежу-

точной аттестации - экзамена (квалифи-
кационного) в форме ДЭ в группах в 
группах техникума, отделений. 

1. Контроль прохождения преддиплом-
ной практики групп МЕХ, ТММ, ТСХ, 
СТР, АГР, ТММ, ПКД, ИСП, ССД, ОБС, 
ЭЛК, АТП, МЭЛ. 

2 Охрана труда 
Специалист по ОТ, заведующий ПП, 
заведующие отделениями, преподавате-
ли дисциплин профессионального цикла, 
мастера п/о 

1. Проведение всех видов инструктажей 
с педагогическими работниками и об-
служивающим персоналом. 
2. Проведение повторных инструктажей 
с обучающимися. 

1. Проведение инструктажей с обучаю-
щимися по ТБ при прохождении ПП и 
ПДП в профильных организациях города 
и районов. 

1. Проведение инструктажей с обучаю-
щимися по ТБ при прохождении ПП в 
профильных организациях города и рай-
онов. 
2. Профилактика причин нарушений ТБ. 

3 Инструктивно-методические 
совещания 

Заведующий ПП, заведующие УГС, за-
ведующие отделениями, методист, пре-
подаватели дисциплин профессиональ-
ного цикла, мастера п/о 

1. ИМС по вопросам перспективы рас-
пределения и трудоустройства выпуск-
ников. 
2. Анализ подготовки к ГИА в формате 
ДЭ. 

1. ИМС по вопросам подготовки вы-
пускных групп к ГИА и выполнению 
выпускных практических квалификаци-
онных работ. 
2. Участие в профориентационной рабо-
те (выставки, мастер-классы, круглые 
столы и тд.) 

1. ИМС по вопросам подготовки вы-
пускных групп к ГИА и выполнению 
выпускных квалификационных работ. 
2. Рассмотреть вопрос по организации 
работы специалистов психологической 
службы с выпускниками к ИГА в форма-
те ДЭ. 
3. Участие в профориентационной рабо-
те (выставки, мастер-классы, круглые 
столы и тд.) 

4 Финансовое и материально-
техническое обеспечение 

Заместитель директора по ОВ, гл. бух-
галтер, заведующий ПП, заведующие 
отделениями, преподаватели дисциплин 
профессионального цикла, мастера п/о 

1. Обеспечение групп необходимыми 
расходными материалами для проведе-
ния практических занятий. 

1. Анализ готовности площадок для про-
ведения ГИА в формате ДЭ соответствии 
сИЛ. 

5 Конкурсы профессионального 
мастерства 

Заведующий ПП, заведующие отделени-
ями, преподаватели дисциплин профес-
сионального цикла, мастера п/о 

1. Подведение итогов участия в РЧ 
«Профессионалы» Тюменская область 
2024. 
2. Участие в конкурсах «Славим челове-
ка труда». 

1. Проведение конкурсов «Лучший по 
профессии». 

1. Подготовка к конкурсу «Лучший по 
профессии Пахарь». 



№ Мероприятия/ответственные Июнь 

1 Педагогические советы 1. Допуск к экзамену (квалификационному), к квалификационному экзамену обучающихся групп. 

2 Учебно-нормативное 
обеспечение, организационная работа 

Заведующий ПП, заведующие УГС, заве-
дующие отделениями, методист, препо-
даватели дисциплин профессионального 
цикла, мастера п/о 

1. Договоры с Руководителями профильных организаций по трудоустройству выпускников. 
2. Организация и проведение производственной практики по окончанию изучения профессиональных модулей. 
3. Контроль прохождения производственной практики на основании графика контроля по рабочим местам. 
4. Организации и проведение промежуточной аттестации - экзамена (квалификационного) в форме ДЭ в группах осваивающих 
программы подготовки рабочих и специалистов среднего звена. 

3 Охрана труда 
Специалист по ОТ, заведующий ПП, за-
ведующие отделениями, преподаватели 
дисциплин профессионального цикла, 
мастера п/о 

1. Подведение итоги по охране труда. 
2. Проверка готовности площадок к проведению ИГА в формате ДЭ. 
3. Проверка готовности кабинетов, лабораторий, мастерских, полигонов к 2024-2025 учебному году. 

4 Инструктивно-методические 
совещания 

Заведующий ПП, заведующие УГС, заве-
дующие отделениями, методист, препо-
даватели дисциплин профессионального 
цикла, мастера п/о 

1. ИМС по предварительному распределению и трудоустройства выпускников 2023 года (призыв в ряды РА, дальнейшее обуче-
ние, самозанятость и т.д.), постановка задач на июль, август. 
2. Анализ проведения экзаменов квалификационных (оценка работодателей). 
3. Анализ проведения ИГА в формате ДЭ, подведение итогов. 

5 Финансовое и материально-
техническое обеспечение 

Заместитель директора по ОВ, гл. бухгал-
тер, заведующий ПП, заведующие отде-
лениями, преподаватели дисциплин про-
фессионального цикла, мастера п/о 

1. Анализ МТБ базы кабинетов, мастерских, лабораторий и учебных полигонов. 
2. Подготовка МТБ кабинетов, лабораторий, мастерских, полигонов к 2024-2025 учебному году. 

6 Конкурсы профессионального 
мастерства 

Заведующий ПП, заведующие отделени-
ями, преподаватели дисциплин профес-
сионального цикла, мастера п/о 

1. Участие в областном конкурсе «Лучший тракторист - машинист 2024». 
2. Подведение итогов участия в Региональных Чемпионатах, конкурсах профессионального мастерства. 


