
Приложение

Мероприятия количество часов
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Требования

на базе ТОГИРРО, ТГУ, ТГНГУ, центр "Семья" и других, имеющих лицензию

до 16 часов

Семинары должны носить практико-ориентированный характер, 

содержать психолого-педагогические аспекты деятельности учителя и 

технологии и область применения эффективных методик обучения. 

Формировать практические навыки применения теоретического 

материала и актуальной нормативно-правовой базы. 

2.1. Единый методический день

до 8 часов

Форма организации обеспечивает взаимообмен позитивным опытом. 

Рекомендованные формы проведения: мастер-класс, лаборатория, 

дискуссионная площадка и др. 

2.2. Стажировка на базе пилотных площадок по ФГОС, работе с одарёнными 

детьми, развитию социального капитала и др. до 12 часов

Изучение опыта стажировочной площадки. Проведение практикумов по 

решению управленческих и педагогических задач. Интерактивная 

форма организации работы.

2.3. Участие в опытно-экспериментальной деятельности в рамках 

муниципальных или региональных (федеральных) пилотных площадок, 

имеющих подтверждение в форме экспертного заключения и согласованных 

региональным (муниципальным) органом управления образованием 

до 12 часов
Разработка учебного продукта (образовательной программы, планов 

уроков, проектов, методических рекомендаций)

3.1. Региональный и муниципальный этапы конкурса "Педагог года"
до 12 часов

В рамках положения о Конкурсе и в соответствии с требованиями к 

конкурсным материалам.

3.2. Региональные, муниципальные профессиональные конкурсы
до 12 часов

В рамках положения о конкурсах и в соответствии с требованиями к 

конкурсным материалам.

3.3. Областной форум "Большая перемена" до 8 часов

3.4. Областной форум "Жизнь без преград" до 8 часов

3.5. Школа молодого учителя до 8 часов

3.6. Школа резерва управленческих кадров до 8 часов

3.7. Научно-практические конференции,методические фестивали, 

педагогические мастерские, педагогическая олимпиада до 8 часов

3.8.Городские, районные  педагогические чтения до 8 часов

3.9.Семинары-совещания ДОН ТО до 8 часов Участие.

3.10. Семинары-практикумы

3.10.1. Комплексное индивидуальное, психолого-педагогическое сопровождение 

учащихся и их родителей, внедрение современных методик работы. 8 часов

3.10.2. Реализация программы развития воспитательной компоненты в основной 

школе
до 8 часов

3.10.3. Выявление и сопровождение высокомотивированных детей. 

Деятельность учителя по программе «Одаренные дети»
до 8 часов

3.10.4. Использование современных образовательных технологий в учебном 

процессе, в том числе как средство повышения качества математического 

образования

до 8 часов

3.10.5. Особенности организации обучения детей с ОВЗ, инклюзивное 

образование. Технологии проведения урока в корекционной школе.
до 8 часов

3.10.6. Способы формирования метапредметных навыков и умений. Управление 

введением метапредметного содержания образования в основной школе до 8 часов

3.10.7. Организация современного урока в рамках внедрения ФГОС
до 8 часов

3.10.8. Реализация проекта "Агропоколение" до 8 часов

3.10.9. Школа педагогов-библиотекарей "Формирование информационной 

культуры школьника" до 8 часов

3.10.10. Формы работы и сотрудничества служб школьной медиации с 

ведомствами системы профилактики
до 8 часов

3.10.11.Технологии работы со слабомотивированными детьми до 8 часов

Перечень мероприятий, которые могут войти в индивидуальную программу повышения квалификации, реализуемую в рамках зачётно-накопительной системы в 2015 году

Участие в семинарах.

Участие в работе секций, круглых столов. Участие в олимпиаде

Участие в подготовке дискуссионных площадок, подготовка открытых 

уроков, проведение мастер-классов.

I. Мероприятия по повышению квалификации, реализуемые учреждениями дополнительного профессионального образования и иными организациями, имеющими лицензию на право оказания услуг по повышению квалификации

II. Мероприятия по самообразованию и саморазвитию 

III. Участие или самостоятельное проведение мероприятий обучающей и развивающей направленности

Анализ, обозначение проблемных вопросов и зон, пути решения и 

практическая отработка полученных знаний.
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3.11. Тьюторские программы по реализации ФГОС ОО, ФГОС ДО, работе с 

одаренными детьми, ОРКСЭ
до 8 часов

Структура образовательной программы тьютора должна включать: 

инвариантную часть (теория вопроса) и вариативную (индивидуальные 

задания педагогу, в том числе перспективные).

3.12. Мероприятия для педагогов и мастеров СПО

3.12.1. Заседания региональной учебно-методической комиссии
до 8 часов

Анализ, обозначение проблемных вопросов и зон, пути решения и 

практическая отработка полученных знаний

3.12.2. Межрегиональный совет профессионального образования Уральского 

федерального округа
до 8 часов Участие

3.12.3. Стажировка педагогических работников ПОО на предприятиях

до 8 часов

Изучение опыта стажировочной площадки. Проведение практикумов по 

решению педагогических задач. Интерактивная форма организации 

работы


